Allegato “A” – Domanda di partecipazione – Direttore Artistico

Spett.le Comune di Iglesias

II Settore – Ufficio Protocollo
Via Isonzo, 7
09016 Iglesias (SU)
__l__ sottoscritt_ ________________________________________________________________

nat_  a  _____________________________________________ (_____) il ____/____/_________

residente in ___________________________________________ (_____) CAP ______________

in _________________________________________________________________ n°_________

Cod. fisc. ____________________________________ P. IVA ____________________________

Tel. ______/_________________ Cellulare _____________________ Fax __________________ 

E-mail _________________________________________________________________________

C H I E D E

di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di Direttore Artistico “Scuola Civica di Musica – A.S. 2018/2019”.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace (art. 76 DPR 445/00), ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,

DICHIARA:

· di aver preso visione dell’avviso pubblico della presente selezione e di essere a conoscenza di tutte le prescrizioni e condizioni ivi previste;  
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione europea;  
· di godere dei diritti civili e politici;  
· di non essere dipendente di ruolo presso enti pubblici, né pensionato, né dipendente a tempo indeterminato presso enti privati;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardino misure di prevenzione;  
· di non avere procedimenti penali in corso;  
· l’assenza di condizioni di incompatibilità ad affidamento di incarichi da parte della Pubblica Amministrazione, causata – nello specifico – da atti nei cui confronti sia stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della comunità che incidono sulla moralità professionale, o nei cui confronti sia stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’articolo 9 comma 2 lettera c) del decreto legislativo n. 231/2001, o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
· di non essere indiziato/a di appartenere ad associazioni di tipo mafioso, alla camorra o ad altre associazioni, comunque localmente denominate, che perseguono finalità o agiscono con metodi corrispondenti a quelli delle associazioni di tipo mafioso, ai sensi della Legge n. 575/1965, sulla base delle risultanze amministrative acquisite ai sensi del D.P.R. n. 252/1998, considerato il valore della prestazione da acquisirsi ai sensi della predetta normazione speciale; 
· l’insussistenza di cause di incompatibilità relative a particolari situazioni riferibili agli amministratori locali in base alle disposizioni in tema di incompatibilità contenute nel D.Lgs. n. 267/2000;

· di aver assolto con puntualità e diligenza gli incarichi precedentemente affidati, risultando siffatta circostanza in maniera documentata presso il Comune;

· di non avere in corso alcun contenzioso con il Comune, anche in sede stragiudiziale, risultante da documenti scritti;

· l’assenza di provvedimenti di revoca di precedenti incarichi, da parte di Amministrazioni Pubbliche, determinati da negligenza, imperizia e colpa grave;
· l’assenza di condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente per l’espletamento dell’incarico;

· di essere in regola con il pagamento di imposte, tasse e contributi di qualsiasi specie in favore dell’erario, di enti pubblici, della casse di Previdenza;  
· di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare le tabelle seguenti replicando le caselle a piacere, se necessario):

	A: TITOLI DI STUDIO (PUNTEGGIO MASSIMO 4):


	DIPLOMA DI CONSERVATORIO VECCHIO ORDINAMENTO, DIPLOMA ACCADEMICO DI II LIVELLO
O LAUREA SPECIALISTICA IN MUSICOLOGIA O LAUREA MAGISTRALE IN DISCIPLINE DELLA MUSICA: PUNTI 1
DIPLOMA ACCADEMICO TRIENNALE DI I LIVELLO, O DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE DAMS AD INDIRIZZO MUSICALE

O DIPLOMA DI LAUREA TRIENNALE IN MUSICOLOGIA: PUNTI 0,50
LAUREA MAGISTRALE IN ALTRE DISCIPLINE: PUNTI 0,50


	
	TITOLO
	Punteggio

(Riservato alla Commissione)



	A1)
	Diploma di Conservatorio del previgente ordinamento, o Diploma Accademico di II livello conseguito presso un Conservatorio o Istituto Musicale pareggiato, o titolo equipollente rilasciato da istituzioni di pari livello della Comunità Europea, o Laurea in discipline musicologiche (specificare il Titolo):

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

	

	A2)
	Diploma Accademico triennale di I livello, o Diploma di laurea triennale DAMS ad indirizzo musicale, o Diploma di laurea triennale in Musicologia, o titolo equipollente rilasciato da istituzioni di pari livello della Comunità Europea (specificare il Titolo):

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

	

	A3)
	Laurea Magistrale in altre discipline (specificare il Titolo):

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

	

	Parte riservata alla Commissione 
TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO:

	_____________




	B: TITOLI DI SERVIZIO (PUNTEGGIO MASSIMO 9)

	DIRETTORE ARTISTICO-DIDATTICO PRESSO SCUOLE CIVICHE DI MUSICA PUBBLICHE, CONSERVATORI STATALI

E ISTITUTI MUSICALI PAREGGIATI, LICEI MUSICALI E SCUOLE MEDIE A INDIRIZZO MUSICALE: 

PER CIASCUN ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO (MINIMO 6 MESI) PUNTI 1
DOCENTE PRESSO SCUOLE CIVICHE DI MUSICA PUBBLICHE, CONSERVATORI STATALI E ISTITUTI MUSICALI 
PAREGGIATI, LICEI MUSICALI E SCUOLE MEDIE AD INDIRIZZO MUSICALE:
PER CIASCUN ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO (MINIMO 6 MESI) PUNTI 0,05

	B1): Direttore artistico-didattico presso Scuole Civiche di musica pubbliche, Conservatori statali e Istituti musicali pareggiati, Licei musicali e Scuole Medie a indirizzo musicale: PUNTI 1 PER ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO

	· Denominazione del servizio prestato

· Ente o Istituzione datore di lavoro
· Natura del contratto con eventuale riferimento a procedura di selezione pubblica
	Anno scolastico
	Inizio
	Fine
	Punteggio

(Riservato alla Commissione)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	B2): Docente presso Scuole Civiche di musica pubbliche, Conservatori statali e Istituti musicali pareggiati, Licei Musicali e Scuole Medie a indirizzo musicale: PUNTI 0,05 PER ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO

	· Denominazione del servizio prestato

· Ente o Istituzione datore di lavoro
· Natura del contratto con eventuale riferimento a procedura di selezione pubblica
	Anno scolastico
	Inizio
	Fine
	Punteggio

(Riservato alla Commissione)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Parte riservata alla Commissione
TOTALE PUNTI TITOLI DI SERVIZIO:
	_____________


	C: TITOLI ARTISTICO – CULTURALI – PROFESSIONALI

(PUNTEGGIO MASSIMO: 10)



	Concorsi Internazionali (Solista o Direttore di Orchestra) =

1° premio (2 punti)

2° premio (1,75 punti)

3° premio (1,50 punti)

Concorsi Nazionali (Solista o Direttore di Orchestra) =

1° premio (1 punto)

2° premio (0,75 punti)

3° premio (0,50 punti)

Premi di categoria o concorsi nazionali o internazionali (dal 1° al 3° premio): 0,05 punti
Contratti Fondazioni Liriche (Solista o Direttore D’Orchestra o di coro) = 0,50 punti per Concerto

Contratto Musica da Camera = 0,30 punti per Concerto

Contratti Fondazioni Liriche (Orchestre e Coro) = 0,10 punti per rappresentazione (Concerto) 

Concorsi (Orchestra o Coro) Fondazioni Liriche = 0,30 punti per concorso 

Audizioni (Orchestra o Coro) Fondazioni Liriche = 0,10 punti per audizione

Incisioni discografiche e attività radiofoniche = 0,10 punti per incisione 

Partecipazione ad incisioni discografiche = 0,05

Partecipazione a concorso in veste di giurato = 0,05

Pubblicazione testi di teoria musicale =0,30

Pubblicazioni = 0,05 punti per pubblicazione

Corsi perfezionamento come docente = 0,20 punti per corso.

Corsi di perfezionamento di durata annuale o pluriennale (allievo effettivo) = 0,20 punti per anno di corso. 

Corsi perfezionamento (allievo effettivo) = 0,05 punti per corso.

Corsi di formazione annuali o pluriennali =0,05 per anno di corso

Altri titoli = 0,025 per titolo
Le medesime attività di cui sopra, svolte in favore di associazioni regolarmente costituite secondo la normativa vigente, o presso Enti Pubblici, verranno valutate nel modo seguente:

· concerto da solista o come direttore d’orchestra o di coro = 0,20 punti per concerto 

· concerto musica da camera = 0,10 per concerto

· concerto in qualità di professore d’orchestra o artista del coro = 0,05

· orchestre sinfoniche assimilate, come direttore d’orchestra o di coro = 0,10 punti per rappresentazione (concerto)
· partecipazione a concerti = 0,025

	DATA
	SEDE
	Ente organizzatore 

o Produttore 

o Editore


	Programma 

o Titolo
	Recensioni
	Punteggio

(Riservato alla Commissione )

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	DATA
	SEDE
	Ente organizzatore 

o Produttore 

o Editore


	Programma 

o Titolo
	Recensioni
	Punteggio

(Riservato alla Commissione )

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Parte riservata alla Commissione

TOTALE PUNTI TITOLI ARTISTICO – CULTURALI – PROFESSIONALI:       

       
	_____________

	

	D: CURRICULUM VITAE DETTAGLIATO E PROGRAMMAZIONE DIDATTICA

(PUNTEGGIO MASSIMO: 1)



	Parte riservata alla Commissione 
VALUTAZIONE CURRICULUM VITAE E PROGRAMMAZIONE DIDATTICA:               

       
	_____________

	PUNTEGGIO TOTALE PARZIALE (=A + B + C + D)           


	_____________

	E: COLLOQUIO

(PUNTEGGIO MASSIMO:6)


	Parte riservata alla Commissione nominata dall’Amministrazione del Comune di Iglesias
Il colloquio sarà finalizzato ad una valutazione diretta di profilo, esperienza didattica, personalità e spessore artistico – professionale del candidato.

VALUTAZIONE COLLOQUIO:

	___________

	PUNTEGGIO TOTALE (=A + B + C + D + E)
                                                               
	___________

	

	RISERVATO ALLA COMMISSIONE



	 Candidato Idoneo con punti:


	___________

	Motivazione dell’eventuale esclusione dalla graduatoria:
	___________


	Letto approvato e sottoscritto, Iglesias ___________________


	  Presidente


	Commissario
	Commissario
	Segretario


Dichiara inoltre di possedere i titoli professionali e di aver maturato le esperienze artistico/professionali dichiarate nell’allegato curriculum vitae/professionale.

_l_ sottoscritt_ autorizza il Comune di Iglesias al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ai fini della gestione della presente procedura.
Data ____/____/_________

Firma del Candidato*: ___________________________________________

*L’interessata/o deve firmare la dichiarazione unitamente alla copia non autenticata di un documento di riconoscimento.
Allega:

· Fotocopia di un documento di identità in corso di validità

· Curriculum vitae datato e sottoscritto
I – 09016 Iglesias (CI), via Isonzo n. 7 – sito: www.comune.iglesias.ca.it – pec: protocollo.comune.iglesias@pec.it
Centralino 0781 274 200.
Orari di apertura al pubblico – Mattino: dal lunedì al venerdì 8.30 - 11.00 ; Pomeriggio: martedì e giovedì 15.30 alle 17.30
Codice fiscale e partita iva: 00376610929 

