
È un percorso di orientamento costituito
da diverse fasi; permette di prendere
consapevolezza di sè, dei propri punti di
forza e interessi, orientando le proprie
scelte future in modo consapevole
rispetto al contesto di riferimento. Aiuta
a identificare competenze, risorse e
potenzialità da investire in un progetto e
relativo piano d’azione in grado di
migliorare la propria occupabilità.
Permette inoltre di riflettere su se stessi,
orientando le proprie scelte in modo
consapevole.

Obiettivo del bilancio di competenze
ll bilancio di competenze è uno strumento
di orientamento professionale individuale
che, attraverso un percorso costituito da
alcuni incontri, consente alla persona di
fare il punto su di sé e sulla propria
situazione personale e professionale, oltre
a mettere in evidenza i propri valori e le
attitudini personali, utili a individuare nuovi
percorsi di sviluppo per il futuro. 
Sintesi degli Obiettivi:

Mettere in evidenza i punti di forza e le
aree di miglioramento Indagare sulle
attitudini della persona Correlare gli
interessi della persona col suo grado di
motivazione che lo/la spinge a fare
determinate scelte.

Sportello
Bilancio delle
Competenze

FASI DEL BILANCIO DI COMPETENZE

Fase dell’ANALISI DELLE
CARATTERISTICHE PERSONALI

Fase della RICERCA DELLE
PROFESSIONI-OBIETTIVO

Fase del PIANO DI AZIONE

Ragazzi/e dai 18 ai 30 anni
DESTINATARI

Cos’è il bilancio di competenze



Scheda di sintesi
Raccoglie tutte le caratteristiche e le
aspirazioni personali che sono emerse e
riporta tutti gli elementi salienti del
percorso. La relazione serve innanzitutto
all’utente, per sintetizzare i risultati del
lavoro col consulente, e ricordai nei
successivi mesi le proprie caratteristiche
individuate durante il percorso e il piano
d’azione. La scheda di sintesi rappresenta
inoltre un documento utile per riflettere a
distanza di qualche anno su quanto sia
cambiata la percezione di sè e i propri
obiettivi professionali. La relazione serve
poi al consulente e ad altri operatori a cui il
cliente dovesse rivolgersi, come punto di
partenza per ulteriori attività di
consulenza.

A quante persone si rivolge? 
Il percorso orientativo del bilancio di
competenze è rivolto a n. 8 ragazzi/e.
Qualora ci fosse un maggior numero di
adesioni, il Comune di Iglesias, attraverso il
servizio “Informagiovani” darà la possibilità
di prosecuzione del progetto a partire dal
mese di gennaio 2025.

Il percorso è gratuito e tutti i beneficiari
firmeranno il “contratto di bilancio” che
rappresenta un “patto” tra la persona che
usufruisce del percorso e l’orientatore che
è tenuto a rispettare la privacy. 
La firma del contratto responsabilizza la
persona che dovrà rispettare gli
appuntamenti che di volta in volta saranno
forniti dall’orientatore del servizio
Informagiovani.

informagiovani@comune.iglesias.ca.it

0781274417 - 3405716383

Via Argentaria 14, Iglesias

NOTA BENE:

Our
Location

Contattaci:

ENTRO LE ORE 14:00 DI
LUNEDI’ 20 GENNAIO 2025

SCADENZA ISCRIZIONI


