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C O M U N E  D I  I G L E S I A S

- Settore -

    Oggetto
  

Servizi estivi 2026 denominati "Territoriamo". Approvazione graduatoria provvisoria 

degli aventi diritto.

ORIGINALE

 Amministrativo Socio Assistenziale

Firmato digitalmente dal Dirigente PAOLO CARTA ai sensi dell'art. 21 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo n. 82/2005)

 FIRMA DIGITALE



IL Dirigente 

 

richiamata la L.R.  23/2005 recante “Sistema integrato dei servizi alla persona”; 

considerato che:  

 nel quadro normativo così determinato viene rafforzata in capo ai comuni la piena 

titolarità di tutte le funzioni amministrative concernenti la programmazione, 

realizzazione e valutazione dei servizi e dalle prestazioni volte a favorire il benessere 

delle persone e delle famiglie; 

 il Comune, in attuazione del principio di sussidiarietà, è chiamato a fornire risposte 

adeguate alle esigenze manifestate dai cittadini; 

richiamata la programmazione per gli interventi socio – assistenziali che prevede, tra 

l’altro, nell’ambito dei servizi e degli interventi a favore dei minori, giovani e adulti in 

condizione di disabilità, la conferma dell’organizzazione delle attività estive; 

richiamata la deliberazione GC n.112 del 16/04/2026, rettificata dalla n.143 del 30/04/2026 

relative all’approvazione del Progetto estivo “Territoriamo 2026”; 

vista la determinazione n.1300 del 21/04/2026 con cui, al fine di garantire anche per il 

2026 i Servizi Estivi, sono stati approvati i bandi relativi riservati a bambini e ragazzi dai 3 

ai 17 anni e per le persone in condizione di disabilità; 

precisato che sono pervenute n. 507 richieste, per la fruizione del Servizio estivo 2026, 

tramite il portale telematico dei servizi sociali, per i ragazzi dai 3 ai 17 anni, di cui: 

 n. 463 domande ammesse; 

 n. 13 domande ammesse con riserva; 

 n. 10 respinte;  

 n. 21 annullate dagli interessati 

rilevato che sono pervenute n. 54 richieste per la fruizione del Servizio estivo 2026, tramite 

il portale telematico dei servizi sociali, per i giovani adulti in condizione di disabilità di cui: 

 n. 49 domande ammesse; 

 n. 1 domande annullate; 

 n. 4 domande respinte; 

 

ritenuto di approvare le graduatorie provvisorie allegate contenente, in ordine crescente di 

protocollo generale dell’Ente, l’elenco delle domande inoltrate dalle famiglie per la 



fruizione dei Servizi estivi estate 2026, nei termini stabiliti, che sarà oggetto di 

pubblicazione anche nel sul sito istituzionale www.comune.iglesias.ca.it al fine di darne 

ampia diffusione e pubblicità, nel rispetto del diritto alla privacy; 

precisato che le somme verranno rimborsate fino all’esaurimento dei fondi stanziati per la 

misura; 

1. in ordine di priorità (attestazione ISEE e percentuale di compartecipazione alle spese) 

ed in caso di parità di requisiti, in ordine di arrivo al protocollo dell’Ente; 

2. su presentazione all’Ufficio dei Servizi Sociali della documentazione comprovante la 

spesa sostenuta, improrogabilmente entro la data del 30 settembre 2026;  

viste 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi 

dell’articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee 

programmatiche per il periodo 2023 – 2028; 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 74 del 16.12.2025 avente ad oggetto: 

“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2026 - 2028 (Art. 

170, comma 1, Dlgs 267/2000); 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 75 del 16.12.2025 avente ad oggetto: 

“Bilancio triennale 2026-2028. Approvazione”; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 02 del 09.01.2026 avente ad oggetto: 

“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2026 – 2028”; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 27 del 30.01.2026 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028 

(P.I.A.O.), comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 

24.06.2022, n. 81 e del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza 

(P.T.P.C.T.) 2026 - 2028”; 

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 30.11.2023 avente ad oggetto: 

“Adeguamento struttura organizzativa dell'Ente”, integrata con le deliberazioni della Giunta 

comunale n. 260 del 03.09.2024, n. 125 del 09.04.2025, n. 257 del 10.07.2025, n. 404 del 

31.10.2025 e n.26 del 30.01.2026; 

vista la deliberazione di Giunta comunale n. 149 del 05.05.2026 avente ad oggetto: 

“Modifica struttura organizzativa”; 

visti i seguenti decreti del Sindaco: 

  n. 15 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Patrimonio 

Provveditorato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott. Riccardo 

Carta”; 

http://www.comune.iglesias.ca.it/


  n. 16 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore 

Amministrativo Contabile, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, 

Dott.ssa Angela Maria Floris”; 

 n. 12 dell’08.08.2024 avente ad oggetto: “Proroga incarico dirigenziale a tempo 

determinato ex art.110 comma 1 D.Lgs. 267/2000 Settore Patrimonio - 

Provveditorato al Dott. Riccardo Carta”; 

 n. 13 dell’08.08.2024 avente ad oggetto: “Proroga incarico dirigenziale a tempo 

determinato ex art.110 comma 1 D.Lgs. 267/2000 Settore Amministrativo Contabile 

alla Dott.ssa Angela Maria Floris”; 

 n. 15 del 12.08.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali”; 

 n. 17 del 23.09.2024 avente ad oggetto: “Nomina dirigente della struttura 

specialistica - Unità di progetto, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del D. Lgs. 

267/2000”; 

 n. 18 del 24.09.2024 avente ad oggetto: “Affidamento incarico dirigenziale ad 

interim”; 

 n. 01 del 31.03.2025 avente ad oggetto: “Affidamento incarico dirigenziale ad 

interim”; 

 n.10 del 30.09.2025 avente ad oggetto: “Conferimento incarico dirigenziale. 

Provvedimenti”; 

 n. 11 del 13.10.2025 avente ad oggetto: “Conferimento incarico dirigenziale. 

Comandante dott. Davide Ullasci”; 

 n. 02 del 24.03.2026 avente ad oggetto: “Nuova convenzione di segreteria 

(Provincia Sulcis Iglesiente, Comuni di Iglesias, Pompu e Carloforte). Conferma 

incarichi in capo al Segretario Generale, dott. Marco Marcello”; 

 n.03 dell’11.05.2026 avente ad oggetto: “Affidamento incarico dirigenziale "Servizio 

Ambiente"; 

 

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l’articolo 107, che riporta funzioni e 

responsabilità della dirigenza; 

 

determina 

 

per le motivazioni espresse in narrativa, che integralmente si richiamano;  

1. Di approvare le graduatorie provvisorie allegate contenente le domande inoltrate nei 

termini dalla famiglie al fine di fruire dei Servizi estivi 2026, identificate nel rispetto della 

normativa sulla Privacy dal solo numero di protocollo e che sarà oggetto di 

pubblicazione sul sito istituzionale www.comune.iglesias.ca.it; 

http://www.comune.iglesias.ca.it/


2. Di attestare che pervenute n. 507 richieste, per la fruizione del Servizio estivo 2026, 

tramite il portale telematico dei servizi sociali, per i ragazzi dai 3 ai 17 anni: 

 n. 463 domande ammesse; 

 n. 13 domande ammesse con riserva; 

 n. 10 respinte;  

 n. 21 annullate dagli interessati 

3. Di attestare che sono pervenute n. 54 richieste per la fruizione del Servizio estivo 2026, 

tramite il portale telematico dei servizi sociali, per i giovani adulti in condizione di 

disabilità di cui: 

 n. 49 domande ammesse; 

 n. 1 domande annullate; 

 n. 4 domande respinte; 

4. Di dare atto che le somme verranno rimborsate:  

 fino all’esaurimento dei fondi stanziati per la misura in ordine di priorità e, 

successivamente, in ordine di arrivo al protocollo dell’Ente; 

 su presentazione all’Ufficio dei Servizi Sociali della documentazione comprovante la 

spesa sostenuta, improrogabilmente entro la data del 30 settembre 2025;  

5. Di dare atto che, relativamente al contenuto del presente provvedimento, non 

sussistono situazioni di incompatibilità o di conflitto di interessi anche potenziale, ai 

sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241 del 1990, degli articoli 6 comma 2 e 7 del DPR 

62/2013 e del codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Iglesias adottato 

con deliberazione della Giunta comunale n. 272 del 21.12.2021; 

6. Di attestare che, oltre a quanto indicato nel dispositivo del presente atto, non vi sono 

altri riflessi diretti ed indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del 

Comune, ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, come modificato 

dall’articolo 3 del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174, e che vengono rispettati i principi 

contabili di cui al D.Lgs. 23 giugno 2012, n. 118. 

7. Di rendere disponibile la presente determinazione dirigenziale, attraverso il supporto 

informatico gestionale degli atti amministrativi dell’Ente, al Responsabile del Settore 

Amministrativo - Contabile, Ufficio Contabilità, ai sensi dell’art. 184, comma 3, del D.lgs. 

18 agosto 2000, n. 267, per i conseguenti adempimenti; 

8. Di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui all’art. 1, comma 32, della Legge 190/2012      

ed a quanto prescritto dagli articoli 26 e 27 del D.Lgs. 14/03/2013 n. 33 (“Decreto 

trasparenza”). 

 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

Anno Capitolo Cod.impegno DescrizioneSubArt. importoBeneficiario
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