COMUNE DI IGLESIAS
CENTRO DIREZIONALE AMMINISTRATIVO - Via Argentaria,14 - 09016 IGLESIAS

OGGETTO: “PROCEDURA APERTA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO ATTUATORE PER
LA PROSECUZIONE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE NELL’AMBITO DEI
PROGETTI DELLA RETE S.A.I - TRIENNIO 2024 — 2026

(CIG: A025F9ECBB)

Verbale 2

L’anno duemilaventiquattro addi diciassette del mese di Gennaio alle ore 09:30 nell’ufficio del Dirigente del
Dirigente del settore II socio-assistenziale del Comune di Iglesias si ¢ insediata in seduta riservata, la
Commissione di gara per la valutazione dell’Offerta Tecnica presentata dall’unico OE partecipante alla gara in
argomento sul portale comunale “iglesias.acquistitelematici.it”

PREMESSO

- che il criterio di aggiudicazione indicato nel disciplinare, ex art. 108 comma 5) del d.lgs. n.36/2023, stabilisce
che gli operatori economici competeranno solo in base a criteri qualitativi™;

- che con determinazione dirigenziale n® 60 del 15/10/2024, successivamente alla data di scadenza della
presentazione delle offerte, si ¢ provveduto alla nomina della Commissione di gara.

Si da atto che la Commissione di gara composta da:
Presidente - Dirigente Paolo Carta

Commissari:

Assistente Sociale - Carla Lebiu

R.U.P./ Segretario Verbalizzante - Daniela M.Rosaria Milia

Alle ore 09.30 il Presidente, dopo aver aperto la busta contenente |’offerta tecnica sul portale
“iglesias.acquistitelematici.if”, presentata da Casa Emmaus s.c.s., procede alla lettura del disciplinare di gara
d’appalto indicante i criteri di aggiudicazione e le modalita di attribuzione del punteggio.

Si procede alla verifica e presenza degli allegati richiesti al punto 15 del disciplinare “Offerta Tecnica”, dando
atto di quanto segue:

Relazione tecnica Servizi Offerti. .. ..o et e aeens conforme
Organigramma del Personale................ooiiiiiiiiiiiiiii e conforme
Piano Finanziario Preventivo annuale e triennale..............oooveviiiiinininnn. conforme

Pertanto, il Presidente della Commissione procede alla lettura della Relazione Progettuale, suddivisa in due parti
e rispettivi sub-parametri, dando atto della seguente valutazione che viene espressa nel calcolo della media dei
punteggi assegnati da ciascun commissario e poi comparata al massimo punteggio attribuibile come stabilito al
punto 17.2 del disciplinare di gara:



1 Qualita organizzativa aziendale (max 55) Max Punti
media
1.1 Organizzazione aziendale Buona modalita organizzativa; 25 18.67
assente dichiarazione
equivalenza CCNL
1:2 Modalita organizzative proposte per Sufficiente 10 6.67
assicurare la continuita del servizio
1.3 Rafforzamento delle competenze del Adeguato 20 16.67
personale e azioni di supporto
2 Qualita di gestione e pianificazione dei servizi (max 45)
21 Modalita di erogazione e risultati attesi Adeguati 12 8.67
per le azioni di cui allart. 2 del
capitolato speciale
2.2 Rete di coinvolgimento diffuso e di Buona rete diffusa 25 18.67
supporto
2.3 Rendicontazione delle attivita svolte e Adeguata 8 6
della loro periodicita
TOTALE 100 75.35

La Commissione stabilisce che non si applica la riparametrazione in quanto & presente una sola offerta.

La Commissione attribuisce all’OE “Casa Emmaus impresa sociale” il punteggio di 75.35 su 100.
Il procedimento di valutazione dell’offerta della busta tecnica viene chiuso alle ore 11:30.

ST
I1 Presidente della Commissione dott. Paolo Carta ’) A C:,

I Commissari:

® '} g yl '
Ass. Sociale dott.ssa Carla Lebiu /(M u[) LA

Il RUP/Segretario Verbalizzante dott.ssa Daniela M.R. Milia ,f],\ N ) r. ;),.( ) ( ] | ‘l" .
/)'/W‘(L“*l MO ALA—




