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Trattativa diretta per l'affidamento del servizio di formazione specialistica manageriale 

e risorse umane - aggiudicazione definitiva.

ORIGINALE

 FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal Segretario Generale reggente LUCIA TEGAS ai sensi dell'art. 21 del 

"Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo n. 82/2005).



Il Segretario generale 

richiamata la propria determinazione n. 1227 del 30.05.2017 con la quale si procedeva, ai 
sensi dell’articolo 36, comma 2 lettera a) del D. Lgs. 50/2016, come modificato dal D. Lgs. 
19.04.2017 n. 56, all’affidamento diretto del servizio di formazione specialistica 
manageriale e risorse umane mediante lo strumento della trattativa diretta con unico 
operatore, mediante ricorso al Mercato Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni 
(MePA); 

accertato che in data 19 giugno 2017, termine ultimo per la presentazione dell’offerta, il 
dott. Luca Tamassia ha presentato l’offerta allegata al presente atto; 

ritenuto opportuno approvare la suddetta offerta e provvedere all’aggiudicazione 
dell’incarico di formazione specialistica manageriale e risorse umane al dott. Luca 
Tamassia ; 

evidenziato che con la determinazione n. 1227 del 30.05.2017, sopra citata, si è 
provveduto all’assunzione dell’impegno di spesa, in favore del dott. Luca Tamassia per il 
servizio in argomento, per un importo di € 20.000,00; 

accertato che la suddetta somma è comprensiva di ritenuta fiscale e che la stessa è 
soggetta a rivalsa INPS del 4% pari a complessivi € 800,00 e che per detto importo deve 
essere ancora assunto impegno di spesa; 
 
accertato, inoltre, che al dott. Luca Tamassia dovranno essere rimborsate le spese di 
trasferimento, vitto ed eventuale alloggio per presunti € 1.500,00; 

verificato che occorre procedere all’integrazione dell’impegno di spesa per un importo di € 
800,00 sul capitolo 1832/170 del Bilancio finanziario 2017/2019, esercizio 2017; 

rilevato che all’assunzione dell’impegno di spesa di € 1.500,00, destinati al rimborso delle 
spese di trasferimento, vitto ed eventuale alloggio, si procederà con successivamente; 

richiamate: 

- le deliberazioni del Consiglio Comunale n.ri 14 e 15 del 31.03.2017 con le quali sono 
stati approvati, rispettivamente, il documento unico di programmazione ed il bilancio 
finanziario di previsione per il triennio 2017/2019; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 123 del 31.05.2017, con la quale è stato 
approvato il piano esecutivo di gestione provvisorio per l’esercizio 2017 e sono state 
assegnate le risorse ai dirigenti; 

visto il Decreto del Sindaco n° 7 del 23 marzo 2017 col quale sono stati attribuiti ai 
Dirigenti gli incarichi di reggenza dei diversi Servizi dell’Ente; 

visto il Regolamento comunale di contabilità approvato con la Deliberazione del Consiglio 
comunale n° 23 del 06.08.2003 ed integrato con la Deliberazione consiliare n° 50 del 
06.11.2007; 

determina 



1. di approvare l’offerta per l’affidamento diretto del servizio di formazione specialistica 
manageriale e risorse umane presentata - sul MEPA - dal dott. Luca Tamassia in data 
19.06.2017; 

2. di provvedere all’aggiudicazione dell’incarico di formazione specialistica manageriale e 
risorse umane al dott. Luca Tamassia ; 

3. di dare atto che con propria determinazione n. 1227 del 30.05.2017 si è provveduto 
all’assunzione dell’impegno di spesa, in favore del dott. Luca Tamassia per il servizio in 
argomento, pari a € 20.000,00 nel Bilancio finanziario 2017/2019 – esercizio 2017 nel 
modo di seguito indicato: 

- € 13.000,00 sul capitolo 1832/171 – D1227 (U.1.03.02.04.004); 
- €   7.000,00 sul capitolo 1832/170 – D1227 (U.1.03.02.04.004). 

4. di integrare l’impegno di spesa assunto sul capitolo 1832/170 del Bilancio finanziario 
2017/2019, esercizio 2017 di un importo di € 800,00 per rivalsa INPS del 4%; 

5. di procedere successivamente all’assunzione dell’impegno di spesa di € 1.500,00, 
destinati al rimborso delle spese di trasferimento, vitto ed eventuale alloggio; 

6. di dare atto che al presente affidamento è assegnato il codice CIG n. Z131EC9E12. 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

Anno Capitolo Cod.impegno BeneficiarioDescrizioneSubArt. importo

 1832  2017  800,00 TAMASSIA LUCATrattativa diretta per l'affidamento del servizio di formazione specialistica 
manageriale e risorse umane - aggiudicazione definitiva.
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