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T13 - Oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica

IND. DI
VACANZA

CONTRATTUA

LE

RETRIBUZION
EDI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

DIRITTI DI
ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

o

COMPETENZE
PERSONALE
COMANDATO/
DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ALTRE SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA | Totale

0D0102-
SEGRETARIO
A

4.999

6.223

641

0 41.336

0D0103-
SEGRETARIO
B

0D0485-
SEGRETARIO
C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
FUORI D.O.
ART.110C.2
TUEL

0D0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.0.ART.110
C.2 TUEL

0D0164-
DIRIGENTE A
TEMPO

INDETERMINA

TO

11.356

0 87.423

0D0165-
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT

O ART.110C.1

TUEL




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTUA
LE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZION
EDI
POSIZIONE

RETRIBUZION
EDI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNITA
ART. 42,
COMMA 5-
TER, D.LGS.
151/2001

INDENNITA' DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI RISCHI
E DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
PER FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[¢]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZE
PERSONALE
COMANDATO/
DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ.
IND.O.
ART.110C.1
TUEL

135

5.865

6.002

0DBA00-
POSIZ. ECON.
D6

425

1.233

4.842

5.470

605

10.123

22.698

0D6000-POSIZ.

ECON. D6 -
PROFILO
ACCESSO D1

213

623

2.480

1.390

3.437

8.143

052486-
POSIZ.ECON.
D5

398

1.234

3.445

2733

358

529

8.697

052487-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D1

794

2474

12

5.206

4.076

9.827

22.489

051488-
POSIZ.ECON.
D4

051489-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D1

1.523

4.868

474

4.511

12.258

8.907

32.541

058000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

183

14.145

1.788

623

16.739

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

913

1111

9.505

2.059

3.112

242

2.929

10.911

926

496

26.735

58.939

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

666

2472

23.483

661

972

7141

5.393

40.788

057000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D1

476

1.831

4.000

4.170

6.366

2.860

19.703

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

3.286

13.000

10.694

20.717

25.862

348

24.052

97.959




Qualifica IND. DI IND. DI PERSONALE | RETRIBUZION |RETRIBUZION |INDENNITA DI |INDENNITA INDENNITA' DI | COMPENSI COMPENSO FONDO COMPENSI INCENTIVI DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINA [ Totale
VACANZA VIGILANZA SCOLASTICO |EDI EDI COMPARTO ART. 42, STAFF/COLLA | ONERI RISCHI | AGGIUNTIVO | SPECIF. PRODUTTIVIT | PER FUNZIONI [ ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | ANNI ACCESSORIE |[RIO
CONTRATTUA POSIZIONE RISULTATO COMMA 5- BORAZIONE E DISAGI AL SEGR. RESPONSAB. |A' TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/ | PRECEDENTI |ED

LE TER, D.LGS. COMUNALE CONV.- DISTACCATO INDENNITA'
151/2001 QUALE DIR. IND.SCAVALC PRESSO VARIE
GENERALE [¢] L'AMM.NE

045000- 1.267 5.554 0 0 0 4.373 0 0 3.502 0 0 10.950 567 0 0 0 0 0 6.945 33.158
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

043000- 1.843 0 0 0 0 6.515 0 0 291 0 0 15.373 0 0 0 0 0 5.053 19.942 49.017
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

042000- 896 0 0 0 0 3.181 0 0 0 0 0 7.575 348 0 0 0 0 0 4.473 16.473
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

056000- 1.167 4.287 0 0 0 4.243 0 0 6.211 0 0 9.618 3.060 0 0 0 0 0 8.767 37.353
POSIZIONE
ECONOMICA
C1

0B7A00- 1.858 0 0 0 0 5.742 28.328 0 938 0 0 14.269 3.060 0 0 0 0 3.732 13.602 71.529
POSIZ. ECON.
B7 - PROFILO
ACCESSO B3

0B7000-POSIZ. 0
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO B1

038490- 622 0 0 0 0 1.978 0 0 0 0 0 5.500 0 0 0 0 0 240 1.516 9.856
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI

ACCESSO B3

038491- 287 0 0 0 0 927 0 0 250 0 0 2284 211 0 0 0 0 127 2.698 6.784
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI

ACCESSO B1

037492- 423 0 0 0 0 1.399 0 0 297 0 0 3.484 1.006 0 0 0 0 166 5.579 12.354
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI

ACCESSO B3

037493- 1.129 0 0 0 0 3.665 0 0 2436 0 0 10.073 0 0 0 0 0 1.636 10.741 29.680
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI

ACCESSO B1

036494- 277 0 0 0 0 913 0 0 0 0 0 2.810 0 0 0 0 0 111 1.998 6.109
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI

ACCESSO B3

036495- 555 0 0 0 0 1.823 0 0 302 0 0 4.441 0 0 0 0 0 249 5.571 12.941
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI

ACCESSO B1




Qualifica

IND. DI
VACANZA
CONTRATTUA
LE

IND. DI
VIGILANZA

PERSONALE
SCOLASTICO

RETRIBUZION
EDI
POSIZIONE

RETRIBUZION
EDI
RISULTATO

INDENNITA DI
COMPARTO

INDENNI
ART. 42,
COMMA

TA

5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA' DI
STAFF/COLLA
BORAZIONE

COMPENSI
ONERI RISCHI
E DISAGI

COMPENSO
AGGIUNTIVO
AL SEGR.
COMUNALE
QUALE DIR.
GENERALE

FONDO
SPECIF.
RESPONSAB.

COMPENSI
PRODUTTIVIT
A

INCENTIVI
PER FUNZIONI
TECNICHE

DIRITTI DI
ROGITO-
SEGRETERIA
CONV.-
IND.SCAVALC
[¢]

ONORARI
AVVOCATI

COMPETENZE
PERSONALE
COMANDATO/
DISTACCATO
PRESSO
L'AMM.NE

ARRETRATI
ANNI
PRECEDENTI

ALTRE SPESE
ACCESSORIE
ED
INDENNITA'
VARIE

STRAORDINA
RIO

Totale

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

957

3.196

8.446

437

8.974

22.010

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

241

812

1.800

111

969

3.933

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B1

751

2671

3.594

2.450

6.383

366

9.5617

25732

0A5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

789

2277

2412

5.958

378

12.393

24.207

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A4

1.031

3.047

6.136

8.436

1.310

7.461

27.421

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

28

31

Il

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

124

389

1.180

1.010

159

1.026

3.888

053000-
POSIZIONE
ECONOMICA
Al

490

1.494

1.734

4.039

129

7.831

15.717

000061-
CONTRATTIST
|

000096-
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL

Totale

24.712

23.952

126.985

26.067

77.837

55.405

50.345

28.385

196.491

17.118

6.223

16.304

221.866

871.690




