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COMUNE DI IGLESIAS
PROVINCIA SUD SARDEGNA

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Verbale n. 38/17 OGGETTO: parere sulla proposta di dellberazione relativa alla
costituzione fondo per le risorse decentrate annualita 2017 -
28 dicembre 2017 Integrazlone determinazione n. 1062 del 12 maggia 2017

L'anno duemiladiciasette, [l giorno 28 del mese di dicembre 'Organo di Revisione economico
finanziario sl & runito alla presenza di Pletro Soru Presidente, Francesca Casula e Gluseppe
Caddeo componenti per esprimere il proprio parere in merito alla costituzione fondo risorse
decentrate annualita 2017 — Integrazione determinazione n. 1062 del 12 maggio 2017.

L1 g

Esaminato If testo della determinazione dirlgenziale n. 3141 del 21 dicembre 2017 relativa alla
costituzione fondo per le risorse decentrate annualitd 2017 che integra la determinazione n.
1062 del 12 maggio 2017. >

Considerata la funzione e il ruolo dell'Organo di Revisione contabile In materfa di
programmazione del personale definito dal D. Lgs. N. 165/2011, della legge n. 448/2001 e dal
TUEL;

Considerato che I'art. 5, comma 3, del CCNL 01.04.1999; cosl come sostitulto dal C.C.N.L. 22
gennala 2004, demanda all‘Organo di revisione Il contrgllo sulla compatibliitad del costi della
contrattazione decentrata.

L'Organo dI Revislone ritiene quindi di procedere dapprima al controllo sulle modalitd di
quantificazione del fondo contrattazione decentrata per il personale incentivante la produttivita.
La costituzione del fondo per |anno 2017, regolata dalla normativa contrattuale d! seguito
elencata, & inizialmente una sostanzlale conferma degli tl gla utilizzati per gl anni dal 2009
In poi, che sl riassume di seguito:

-l C.C.N.L. per il personale degll Enti locali, sottoscritto In data 1 aprile 1999, allart. 15 e 16
stabilisce che annualmente siano destinate le somme a ﬂhanzlare le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita;

- che Iart. 48 del Contratto collettivo nazionale di lavorg prevede modalita Integrative per la
costituzione del Fondo;

- | C.C.N.L. per il personale degli Enti Locall, sottoscritto ir data 31 luglio 2009.

Gli artt. 31 e 32 del C.C.N.L. 22 gennalo 2004 disciplinano le risorse decentrate per quanto
conceme la composizione economica. ’

In merito alla costituzione economica della parte stabile del fondo delle riscrse decentrate per
Ianno 2017 rileva che: '

A decorrere dal 1 gennaio 2017 — art. 23 del D.Lgs. 75/2017 - 'ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio i cui allart. 1 comma 2 del decreto
legislative 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare Il corrispendente importo determinato per
I'anno 2016. ,

L'Organo di Revisione procede quind! all’esame dei contenuti, analizzando le vod di dettaglio e,
constatato che Il fondo per risorse decentrate 2017, cosl came calcolato, consente di rispettare |
limit! In tema di contenimento della spesa come quello del 2016.



Tutto cid premesso da atto della sostanziale correttezzal del provvedimenti sopra richiamati ed
esprime Il proprio parere favorevole In merito all’svoluzione del precedimento sin qui adottato.
Verificata la copertura della spesa nel bilando 2017.

Rilevato che la costituzione del fondo risorse decentrate per l'anno 2017 & cosl determinato:
parte variabile del Fondo di produttivita anno 2017 ( art. 15, comma 1 lett. m) la somma di
euro 17.325,28; al sensl dell’art. 31 e 32 del CCNL del E gennaio 2004, Il Fondo delle risorse
decentrate per I'anno 2017 ( prospetto B) complessivi etiro 624.659,53, magglorate degli oneri
e del'IRPEF — al netto della decurtazione di euro 9.008,52 - di cul euro 575.481,50 per risorse
stabill ed euro 49.178,03 per risorse variabill.

L'Organo di Revisione

Visto il bllancio di previsione finanziario per il periodo 2017 deliberato dal Consiglio Comunale il
31/03/2017 n. 15;

Visto I d.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed ihtegrazioni;

Visti gli articoli 40 e 40-his del D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il decreto legislativo n. 150/2009;

Visto I'articolo 4 del CCNL 22 gennalo 2004;

Visti gl articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennalo 2004;

Visto lo Statuto ed Il Regolamento di contabilita;

Vista la delibera di giunta comunale n. 92 del gloro i.l magglo 2017, quantificazione delle
risorse di cul al fondo Unico da destinare ad Incrementi di produttivita;

certifica

che gil oner della contrattazione collettiva decentrata integrativa per l'anno 2017 sono
compatlbili con 1 vincoli di bilando e sono coerenti con | vincoli stess! posti dal CC.CC.NN.LL. del
comparto Regioni ed EE.LL. in quanto: '
a) Il bilanclo 2017 & improntato al rispetto dei limiti &lla spesa di personale df cul all‘articolo
1, commi 557 della legge n. 296/2006, con imento al valore medio del triennio
2011/2013;
b) & rispettato del pareggio di bilanclo per I'anno 2016;
¢) vi & caplenza negli appositi stanziamenti di bilanclo dell'Ente per far fronte agll oneri
derivant! dall'accordo;
Sulla base delle conslderazionl sopra esplicitate

attesta
al sensi del combinato disposto dl cul agll artt, 239 del D.Lgs. 267/00 40 e 41bls del D.Lgs.
165/01 che gli oneri della contrattazione collettiva d rata integrativa sono compatibill con i

vincoll di bilando, sono coerenti con | vincoll stessi del L e trovano caplenza negll appositi
stanziamenti di bilancio dl previsione triennlo 2017/2019.

Letto, approvato e sottoscritto.

. Pl ru . Francesca Casula ‘ Rag. Giuseppe Caddeo
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