
COMUNE DI IGLESIAS GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA'

ANNO
0 € -  300,00 € 300,01 € - 900,00 €2024 2 92025 3 10

ANNO 40% retribuzione di risultato 70% retribuzione di risultato2024 0 02025 0 0

ANNO 0 € -  2.000,00 € 2.000,01 € - 5.000,00 €2024 0 22025 1 1 DIRIGENZA

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' 
 PERSONALE DEL COMPARTO

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA E ALTA PROFESSIONALITA'
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GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA 
PREMIALITA' - ELEVATE QUALIFICAZIONI
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