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Il Segretario generale 

premesso che: 

− il d.lgs 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le 

risorse decentrate, che rappresenta il presupposto per l’erogazione del salario 

accessorio ai dipendenti; 

− la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce una competenza di 

ordine gestionale;  

− le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della 

produttività (Fondo per le risorse decentrate) – nelle more dei rinnovi contrattuali - 

sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e legislative 

tuttora vigenti, tenendo conto delle disponibilità economico-finanziarie dell’Ente 

nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un 

accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno; 

− le modalità di determinazione delle suddette risorse sono attualmente regolate dagli 

articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004 e risultano suddivise in: 

A. risorse stabili, che presentano la caratteristica di “certezza, stabilità e continuità” 

e che, quindi, restano acquisite al Fondo anche per il futuro; 

B. risorse variabili, che presentano la caratteristica della “eventualità e variabilità” 

e che, quindi, hanno validità esclusivamente per l’anno in cui vengono definite e 

messe a disposizione del Fondo; 

− la disciplina specifica delle diverse voci che alimentano il predetto Fondo è fornita 

dall’art. 15 del CCNL 1° aprile 1999; 

− le predette norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi contratti 

nazionali che sono stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 9 maggio 

2006, art. 8 CCNL dell’11 aprile 2008 e art. 4 CCNL del 31 luglio 2009); 

considerato che la costituzione del fondo per le risorse decentrate costituisce materia di 

competenza dell’Ente in quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata 

integrativa e che, per quanto alle relazioni sindacali, è prevista esclusivamente 

l’informazione ai soggetti sindacali prima dell’avvio della contrattazione collettiva 

decentrata integrativa; 

visti: 

− l’art. 40 comma 3-quinquies del d.lgs 165/2001, in virtù del quale gli enti locali 

possono anche destinare risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa “nei limiti 

stabiliti dalla contrattazione nazionale e nei limiti dei parametri di virtuosità fissati 

per la spesa di personale dalle vigenti disposizioni, in ogni caso nel rispetto dei 

vincoli di bilancio e del patto di stabilità e di analoghi strumenti del contenimento 

della spesa. Lo stanziamento di risorse aggiuntive per la contrattazione integrativa 

è correlato all’effettivo rispetto dei principi in materia di misurazione, valutazione e 



trasparenza della performance e in materia di merito e premi applicabili alle regioni 

e agli enti locali secondo quanto previsto dagli artt. 16 e 31 del decreto di 

attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15 ……”. 

− la legge 27 dicembre 2006 n. 296 ed in particolare l’art. 1, comma 557, che 

disciplina il concorso delle Autonomie Locali al rispetto degli obiettivi di finanza 

pubblica stabilendo che gli enti sottoposti al patto di stabilità interno assicurano la 

riduzione delle spese di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico delle 

amministrazioni e dell’IRAP, con esclusione degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali, 

garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, con azioni 

da modulare nell’ambito della propria autonomia, nel rispetto di quanto 

ulteriormente indicato all’art. 1 comma 557-quater in merito a quale limite fare 

riferimento; 

− l’articolo 1, comma 762, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, che dispone che: “Le 

norme finalizzate al contenimento della spesa di personale che fanno riferimento al 

patto di stabilità interno si intendono riferite agli obiettivi di finanza pubblica recati 

dai commi da 707 a 734. Restano ferme le disposizioni di cui all’articolo 1, comma 

562, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e le altre disposizioni in materia di 

spesa di personale riferite agli enti che nell’anno 2015 non erano sottoposti alla 

disciplina del patto di stabilità interno”; 

visti: 

− l’art. 9, comma 2-bis, ultimo periodo, del d.l. 78/2010, convertito in legge 122/2010 e 

successive modificazioni ed integrazioni, il quale prevede che “A decorrere dal 1 

gennaio 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento economico 

accessorio sono decurtate per un importo pari alle riduzioni operate per effetto del 

precedente periodo”; 

− la circolare della RGS n. 20 dell’8 maggio 2015, recante istruzioni applicative circa 

la decurtazione permanente (cosiddetta “minusvalenza fissa”) da applicare, a 

partire dal 2015, ai fondi della contrattazione integrativa; 

preso atto che dall’interpretazione prevalente della norma sopra citata ne discende che il 

fondo per l’anno 2015, vada ridotto di un importo pari all’ammontare delle riduzioni 

calcolate per l’anno 2014 ai sensi del comma 2-bis dell’art. 9, della decreto-legge 31 

maggio 2010, n. 78, come convertito nella legge 30 luglio 2010, n. 122 (riduzioni per 

cessazioni di personale), restando pertanto  acquisiti nel fondo 2015 i tagli operati nel 

2014; 

visto l’art. 1, comma 236, della legge 208/2015 (legge di stabilità per il 2016) che così 

prevede: “Nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 della 

legge 7 agosto 2015, n. 124, … , a decorrere dal 1º gennaio 2016 l’ammontare 

complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, 

anche di livello dirigenziale, … , non può superare il corrispondente importo determinato 

per l’anno 2015 ed è, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla 



riduzione del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della 

normativa vigente”. 

accertato quindi che, il trattamento accessorio dell’anno 2015 costituisce la base di 

riferimento anche ai fini della costituzione del fondo del salario accessorio per il 2016; 

ricordato quindi che il fondo per le politiche di sviluppo del personale e della produttività 

per l’anno 2015 è stato quantificato secondo quanto riportato nel prospetto allegato al 

presente atto per farne parte integrante e sostanziale (allegato A); 

rilevato, quindi, che occorre procedere alla costituzione iniziale del Fondo risorse 

decentrate per l’anno 2016 nel rispetto delle norme sopracitate; 

vista la nota del dirigente del settore finanziario, acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 

14004 del 29.04.2016 con la quale veniva comunicato: 

- il rispetto del patto di stabilità nell’anno 2015, come da certificazione del 22.03.2016 

inviata al Ministero; 

- il mancato rispetto del limite percentuale spese correnti/spese del personale; 

- la riduzione della spesa del personale nell’anno 2015 rispetto alla spesa media del 

triennio 2011-2012-2013; 

- il rispetto del limite della spesa del personale assunto a tempo determinato rispetto 

all’anno 2009; 

dato atto che: 

− nel corso del 2015 sono cessati dal servizio n.7 dipendenti e che dette cessazioni 

permettono l’incremento della parte stabile del fondo per Retribuzione di Anzianità 

per euro 5.150,46; 

− non vi sono ulteriori condizioni per poter integrare le somme stabili del fondo; 

− che nella definizione delle “risorse variabili” per l’anno 2016, come da prospetto 

“Fondo risorse decentrate anno 2016”, allegato “B” al presente atto a formarne 

parte integrante e sostanziale, sono state inserite quelle derivanti dall’ applicazione 

dell’art. 15, comma 1, lettera m) nonché i finanziamenti di cui all’ex articolo 19 della 

L.R. 17/1997. 

preso atto che, in data 13/09/2016 l’Ufficio contabilità del personale ha comunicato 

l’ammontare dei risparmi del Fondo lavoro straordinario anno precedente, pari ad euro 

42.724,34, da iscrivere sul fondo annualità 2016 ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera m), 

CCNL 1° aprile 1999;  

richiamata la deliberazione del Consiglio comunale n. 31 del 09/07/2016 con la quale è 

stato approvato il bilancio finanziario di previsione per il triennio 2016/2018 nel quale sono 

state stanziate le risorse per la contrattazione decentrata; 



rilevato che l’art. 17, comma 5, del CCNL 1° aprile 1999, contempla la possibilità di portare 

in aumento delle risorse dell’anno successivo le somme non utilizzate o non attribuite con 

riferimento alle finalità dei corrispondenti esercizi finanziari; 

considerato che l’inserimento di eventuali somme non utilizzate o non attribuite negli anni 

precedenti potrà essere effettuato con successivo atto solo a seguito dell’erogazione del 

fondo risorse decentrate annualità 2015; 

dato atto che nella successiva fase di perfezionamento della quantificazione del Fondo 

2016 e, comunque, in via preventiva rispetto alla sottoscrizione del contratto decentrato 

integrativo si provvederà agli adempimenti previsti dall’art. 40-bis, comma 1, del d.lgs. 

165/2001 ad oggetto “Controlli in materia di contrattazione integrativa”; 

ritenuto, pertanto, dover procedere alla determinazione delle risorse decentrate 

relativamente all’anno 2016, nell’ammontare complessivo pari ad euro 647.263,59 come 

da prospetto “Fondo risorse decentrate anno 2016”, allegato “B” al presente atto quale 

parte integrante e sostanziale; 

dato atto che è necessario, a questo punto, verificare il rispetto di cui all’art. 1, comma 

236, della legge 208/2015 nel suo duplice vincolo: 

− il totale del salario accessorio non può superare l’importo dell’anno 2015; 

− il totale del salario accessorio va ridotto automaticamente sulla base della riduzione 

del personale in servizio, tenendo conto del personale assumibile sulla base del 

turn-over vigente; 

richiamata la deliberazione n. 26/SEZAUT/2014/QMIG della sezione Autonomie della 

Corte dei conti, che ritiene che nel concetto di “trattamento accessorio” oggetto di 

eventuale decurtazione, siano da includere tutti i trattamenti di natura accessoria anche se 

finanziati con somme di bilancio; 

evidenziato che nell’anno 2016 la consistenza del personale risulta inferiore rispetto a 

quella dell’anno 2015; 

elaborato, quindi, nella tabella allegata alla lettera “B” alla presente determinazione, il 

calcolo delle riduzioni da apportare al fondo per effetto della riduzione del personale, al 

fine di dimostrare il rispetto dell’art. 1, comma 236, della legge 208/2015; 

evidenziato che la riduzione, pari a complessivi € 5.549,25, verrà apportata alla parte 

stabile del fondo; 

dato atto che la presente determinazione sarà trasmessa alle OO.SS. ed alle RSU, ai 

sensi dell’articolo 5, comma 2, del d.lgs. 165/2001 e dell’art. 7, comma 1, CCNL 1° aprile 

1999; 

ricordato che, l’ente potrà, in ogni momento, procedere a riquantificare il fondo del salario 

accessorio nel corso dell’anno, anche alla luce di eventuali mutamento legislativi o 

situazioni che giustificano la revisione di quanto attualmente costituito; 

determina 



1. di quantificare provvisoriamente, nelle more della definizione della certificazione 

della spesa del personale, ai sensi dell’art. 31 e 32 del CCNL del 22 gennaio 2004, il 

Fondo delle risorse decentrate per l’anno 2016, come da prospetto allegato (sub “B”) al 

presente atto per farne parte integrante e sostanziale, quantificato in € 641.714,34, 

maggiorate degli oneri e dell’IRAP, - al netto della decurtazione di € 5.549,25 -  di 

cui € 569.237,25 per risorse stabili ed € 72.477,09 per risorse variabili; 

2. di dare atto che la determinazione del Fondo per l’anno 2016, come operata con la 

presente determinazione, potrà essere suscettibile di rideterminazione e aggiornamenti 

alla luce di future novità normative e/o circolari interpretative; 

3. di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per l’anno 2016 trova copertura negli 

appositi capitoli del bilancio 2016 afferenti la spesa del personale; 

4. di dare atto che della presente costituzione sono già impegnate le seguenti somme 

relative ai rispettivi istituti contrattuali, di natura fondamentale o fissa e continuativa: 

ISTITUTO IMPORTO 

Progressioni economiche storiche € 259.661,29 

Indennità di comparto € 71.012,21 

Posizioni organizzative (enti con dirigenza) € 25.620,27 

Indennità rischio € 5.400,00 

Indennità di riposo compensativo € 5.950,00 

Indennità di reperibilità € 1.628,14 

Indennità turno € 41.120,58 

5. di assumere prenotazione di impegno di spesa, per un importo complessivo di € 188.597,51, 

maggiorata di oneri e IRAP, sul bilancio finanziario 2016/2018 – esercizio finanziario 2017 

finanziati da fondo pluriennale vincolato, nel modo di seguito indicato: 

RISORSE FONDO 2016 CONTRIBUTI IRAP 

CAP. ART. ANNO IMPORTO CAP. ART. ANNO IMPORTO CAP. ANNO IMPORTO 

1110 13 2017 6.811,85 1111 1 2017 1.812,00 1175 2017 580,00 

1210 13 2017 1.843,04 1211 1 2017 491,00 1275 2017 157,00 

1220 13 2017 13.061,64 1221 1 2017 3.475,00 1276 2017 1.111,00 

1310 13 2017 11.021,58 1311 1 
2017 

2.933,00 1375 
2017 

937,00 

1320 13 2017 4.490,01 1321 1 
2017 

1.195,00 1376 
2017 

382,00 

1410 13 2017 9.591,72 1411 1 
2017 

2.552,00 1475 
2017 

816,00 



1510 13 2017 5.216,55 1511 1 
2017 

1.388,00 1575 
2017 

444,00 

1610 13 2017 20.051,28 1611 1 
2017 

5.335,00 1675 
2017 

1.705,00 

1620 13 2017 1001,66 1621 1 
2017 

267,00 1677 
2017 

86,00 

1710 13 2017 12.250,52 1711 1 
2017 

3.260,00 1775 
2017 

1.042,00 

1810 13 2017 2.937,91 1811 1 
2017 

782,00 1875 
2017 

250,00 

1910 13 2017 8.763,09 1911 1 
2017 

2.332,00 1975 
2017 

745,00 

1920 13 2017 4.066,30 1921 1 
2017 

182,00 1976 
2017 

346,00 

3110 13 2017 27.912,86 3111 1 
2017 

7.427,00 3175 
2017 

2.373,00 

4510 13 2017 2.043,37 4511 1 
2017 

544,00 4575 
2017 

174,00 

5210 13 2017 7.039,89 5211 1 
2017 

1.873,00 5275 
2017 

599,00 

6210 13 2017 921,52 6211 1 
2017 

245,00 6275 
2017 

79,00 

9110 13 2017 5.466,55 9111 1 
2017 

1.455,00 9175 
2017 

465,00 

9210 13 2017 2.937,91 9211 1 
2017 

782,00 9275 
2017 

250,00 

9220 13 2017 4.212,85 9221 1 
2017 

1.121,00 9276 
2017 

359,00 

9310 13 2017 921,52 9311 1 
2017 

245,00 9375 
2017 

79,00 

9510 13 2017 921,52 9511 1 
2017 

245,00 9575 
2017 

79,00 

10110 13 2017 3.846,36 10111 1 
2017 

1.024,00 10175 
2017 

0 

10310 13 2017 13.468,91 10311 1 
2017 

3.584,00 10375 
2017 

0 

10410 13 2017 12.365,76 10411 1 
2017 

3.290,00 10475 
2017 

1.052,00 

10510 13 2017 2.604,30 10511 1 
2017 

693,00 10575 
2017 

222,00 

11510 13 2017 2.827,04 11511 1 
2017 

752,00 11575 
2017 

241,00 

 

TOTALE 

 

188.597,51 

 

TOTALE 

 

49.284,00 TOTALE 14.573,00 

Cod. Bil.: U.1.01.01.01.004 Cod. Bil.: U.0.01.02.01.001 
Cod. Bil.: 

U.0.02.01.01.001 

 

6. di dare atto che l’importo di € 42.724,34 si trova nell’avanzo vincolato che verrà 

applicato al Bilancio finanziario 2016 con apposita variazione di Bilancio; 

7. di comunicare, per la dovuta informazione, il presente atto alle OO.SS. ed alle R.S.U., 

ai sensi dell’articolo 5, comma 2, del d.lgs. 165/2001 e dell’art. 7, comma 1, CCNL 1° 

aprile 1999; 

8. di trasmettere il presente atto al Dirigente del Servizio Bilancio per la immediata 

certificazione della spesa del personale, ai fini del perfezionamento dell’efficacia 

del presente atto a salvezza di eventuali responsabilità per danno erariale. 



 

9. di pubblicare il presente provvedimento nell’apposita sezione “Amministrazione 

Trasparente” sul sito istituzionale dell’Ente, ai sensi dell’art. 21, comma 2, del d.lgs. 

33/2013. 

R.D.P. 

A.M.F. 

Il Segretario Generale 

Dott.ssa Maria Bisogno 

 

 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

Anno Capitolo Cod.impegno BeneficiarioDescrizioneSubArt. importo

 1110  2017  6.811,85 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 1 13 

 1111  2017  1.812,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 21 1 

 1175  2017  580,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 51 0 

 1210  2017  1.843,04 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 12 13 

 1211  2017  491,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 22 1 

 1220  2017  13.061,64 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 23 13 

 1221  2017  3.475,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 24 1 

 1275  2017  157,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 52 0 

 1276  2017  1.111,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 53 0 

 1310  2017  11.021,58 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 34 13 

 1311  2017  2.933,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 25 1 

 1320  2017  4.490,01 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 45 13 

 1321  2017  1.195,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 26 1 

 1375  2017  937,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 54 0 

 1376  2017  382,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 55 0 

 1410  2017  9.591,72 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 56 13 

 1411  2017  2.552,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 27 1 

 1475  2017  816,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 57 0 

 1510  2017  5.216,55 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 67 13 

 1511  2017  1.388,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 28 1 

 1575  2017  444,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 58 0 

 1610  2017  20.051,28 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 78 13 

 1611  2017  5.335,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 29 1 

 1620  2017  1.001,66 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 79 13 

 1621  2017  267,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 30 1 

 1675  2017  1.705,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 59 0 

 1677  2017  86,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 60 0 

 1710  2017  12.250,52 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 2 13 

 1711  2017  3.260,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 31 1 

 1775  2017  1.042,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 61 0 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

 1810  2017  2.937,91 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 3 13 

 1811  2017  782,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 32 1 

 1875  2017  250,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 62 0 

 1910  2017  8.763,09 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 4 13 

 1911  2017  2.332,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 33 1 

 1920  2017  4.066,30 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 5 13 

 1921  2017  182,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 35 1 

 1975  2017  745,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 63 0 

 1976  2017  346,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 64 0 

 3110  2017  27.912,86 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 6 13 

 3111  2017  7.427,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 36 1 

 3175  2017  2.373,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 65 0 

 4510  2017  2.043,37 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 7 13 

 4511  2017  544,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 37 1 

 4575  2017  174,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 66 0 

 5210  2017  7.039,89 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 8 13 

 5211  2017  1.873,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 38 1 

 5275  2017  599,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 68 0 

 6210  2017  921,52 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 9 13 

 6211  2017  245,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 39 1 

 6275  2017  79,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 69 0 

 9110  2017  5.466,55 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 10 13 

 9111  2017  1.455,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 40 1 

 9175  2017  465,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 70 0 

 9210  2017  2.937,91 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 11 13 

 9211  2017  782,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 41 1 

 9220  2017  4.212,85 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 13 13 

 9221  2017  1.121,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 42 1 

 9275  2017  250,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 71 0 

 9276  2017  359,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 72 0 

 9310  2017  921,52 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 14 13 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

 9311  2017  245,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 43 1 

 9375  2017  79,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 73 0 

 9510  2017  921,52 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 15 13 

 9511  2017  245,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 44 1 

 9575  2017  79,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 74 0 

 10110  2017  3.846,36 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 16 13 

 10111  2017  1.024,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 46 1 

 10310  2017  13.468,91 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 17 13 

 10311  2017  3.584,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 47 1 

 10410  2017  12.365,76 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 18 13 

 10411  2017  3.290,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 48 1 

 10475  2017  1.052,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 75 0 

 10510  2017  2.604,30 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 19 13 

 10511  2017  693,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 49 1 

 10575  2017  222,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 76 0 

 11510  2017  2.827,04 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 20 13 

 11511  2017  752,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 50 1 

 11575  2017  241,00 FORNITORE 

GENERICO

Costituzione fondo per le risorse decentrate annualità 2016.D1841 77 0 


