
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Provincia Sud Sardegna

C O M U N E  D I  I G L E S I A S

Numero  132  del  06.07.2023

Conferma deliberazione della Giunta Comunale n.78 del 24 marzo 2023 avente ad 

oggetto "Aggiornamento piano triennale fabbisogni di personale (ptfp), della 

dotazione organica e del piano delle assunzioni per il triennio 2023/2025 e 

adeguamento piano annuale delle assunzioni a tempo determinato per l'anno 

2023".

Oggetto: COPIA

L'anno duemilaventitre il giorno sei del mese di luglio, alle ore 20:40, regolarmente 
convocata, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

PUSAI MAURO SINDACO

PMELIS FRANCESCO VICE SINDACO

PSANNA CLAUDIA ASSESSORE

PCACCIARRU ALBERTO ASSESSORE

ACHERCHI GIORGIANA ASSESSORE

PREGINALI DANIELE ASSESSORE

PSPIGA VITO ASSESSORE

PSCARPA ANGELA ASSESSORE

Totale presenti n.  7 Totale assenti n.  1

Assiste alla seduta il Segretario Generale  TEGAS LUCIA presente nella sede comunale

Assume la presidenza USAI MAURO in qualità di Sindaco presente nella sede comunale

 



Visto il regolamento per lo svolgimento delle sedute degli organi in modalità telematica, approvato con deliberazione 

del Consiglio comunale n. 50 del 29.11.2022 ed in particolare l’articolo 13, rubricato “Sedute della Giunta”. 

Come indicato nel frontespizio del presente atto: 

All’appello delle ore 20:40 del 6 luglio 2023 risulta: 

• Il Segretario Generale, Dott.ssa LUCIA TEGAS, è presente fisicamente nella casa comunale. 

• Il Sindaco MAURO USAI e gli Assessori FRANCESCO MELIS, CLAUDIA SANNA, ALBERTO CACCIARRU, 

DANIELE REGINALI, VITO SPIGA e ANGELA SCARPA sono presenti fisicamente nella casa comunale. 

• È assente l’Assessore GIORGIANA CHERCHI. 

Le modalità di collegamento per lo svolgimento della seduta, verificate dal Segretario Generale, rispettano le 

disposizioni regolamentari stabilite dalla sopracitata deliberazione di Consiglio comunale. 

 

La Giunta comunale 

Richiamata la deliberazione n. 78 del 24.03.2023 con la quale la Giunta comunale 
procedeva all’adeguamento del programma delle assunzioni anno 2023, come da ultimo 
aggiornato con deliberazione della Giunta comunale n. 18 del 31.01.2023, prevedendo 
l’assunzione ai sensi dell’articolo 110, 1° comma del TUEL, con contratto di lavoro a tempo 
pieno e determinato, di un Funzionario di categoria D cui affidare la responsabilità del 
Corpo della Polizia Locale, sino alla scadenza del mandato elettorale del Sindaco; 

dato atto che, visto l’approssimarsi delle elezioni per il rinnovo dell’amministrazione 
comunale, la predetta programmazione non ha avuto seguito; 

dato atto, altresì, che in data 28 /29 maggio 2023 si sono svolte le elezioni per il rinnovo 
del Sindaco e del Consiglio Comunale e che la nuova amministrazione è entrata in carica 
a decorrere dal 01.06.2023; 

considerato che, nelle more dell’espletamento della procedura concorsuale finalizzata 
all’assunzione di un Funzionario di categoria D da assegnare al Corpo della Polizia 
Locale, l’Amministrazione ha necessità di provvedere con urgenza all’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di un Funzionario di categoria D cui 
affidare la responsabilità del Corpo della Polizia Locale; 

ritenuto, pertanto di dover confermare l’adeguamento del programma delle assunzioni 
anno 2023, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 78 del 24.03.2023, 
prevedendo l’assunzione ai sensi dell’articolo 110, 1° comma del TUEL, con contratto di 
lavoro a tempo pieno e determinato, di un Funzionario di categoria D cui affidare la 
responsabilità del Corpo della Polizia Locale; 

precisato che l’assunzione a tempo pieno e determinato, programmata con il presente 
atto, non comporta un incremento della spesa del personale in quanto verranno utilizzate 
le risorse già previste in bilancio per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore 
Direttivo di Vigilanza – categoria D; 



visto lo Statuto Comunale; 

visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante: “Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  

visto il vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;  

acquisito, ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. 18.8.2000 n.267, il parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica, che si riporta in calce; 

con votazione unanime 

delibera 

 per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono integralmente richiamate: 

1. di confermare l’adeguamento del programma delle assunzioni anno 2023, 
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 78 del 24.03.2023, 
prevedendo l’assunzione ai sensi dell’articolo 110, 1° comma del TUEL, con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, di un Funzionario di categoria D 
cui affidare la responsabilità del Corpo della Polizia Locale; 

2. di precisare che l’assunzione a tempo pieno e determinato, programmata con il 
presente atto, non comporta un incremento della spesa del personale in quanto 
verranno utilizzate le risorse già previste in bilancio per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo di Vigilanza – categoria D; 

3. di trasmettere copia del presente atto alle Organizzazioni Sindacali e alle R.S.U. 
dell'Ente ai sensi dell'art. 40 del D. Lgs. n. 165/2001, nonché al Collegio dei 
Revisori;  

4. di dichiarare, con separata votazione resa unanime, la presente deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del citato d.lgs. 
267/2000. 

 

 

 



PARERE ex art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n.267, in ordine alla

F.TO LUCIA TEGAS
Data   06/07/2023

Regolarità tecnica: FAVOREVOLE

IL DIRIGENTE

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE

F.TO  MAURO USAI F.TO  LUCIA TEGAS

IL SINDACO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata messa in 

pubblicazione all'Albo Pretorio del Comune il giorno 

20/07/2023, dove resterà per 15 giorni consecutivi e 

cioè sino al 04/08/2023

ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

a seguito di pubblicazione all'albo pretorio on line di 

questo Comune dal 20/07/2023 al 04/08/2023 (ai 

sensi dell'art. 134, comma 3, D. Lgs.vo n° 

267/2000);

a seguito di dichiarazione di immediata eseguibilità 
(ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. Lgs.vo n° 
267/2000);

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 
06/07/2023

X
F.TO  LUCIA TEGAS

IL SEGRETARIO GENERALE

 LUCIA TEGAS

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Iglesias, 20.07.2023
IL SEGRETARIO GENERALE

Deliberazione della Giunta n. 132 del 06/07/2023


