
Provincia Sud Sardegna

D E T E R M I N A Z I O N E   D I R I G E N Z I A L E

Numero 736  del 04/03/2024

C O M U N E  D I  I G L E S I A S

- Settore -

Tecnico - Manutentivo

    Oggetto
  

Nomina della commissione per la selezione di n. 1 esperto in ambito tecnico (FT), 

profilo Junior, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 

6 del d.lgs. n. 165/2001, ai sensi dell'art. 11, comma 2, del decreto-legge 30 aprile 

2022, n. 36, convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022

ORIGINALE

 

 FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal  ALESSANDRO MULAS ai sensi dell'art. 21 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo n. 82/2005)



Il Dirigente 

 

premesso che: 

- con determinazione dirigenziale n. 463 del 09/02/2024 si è proceduto, mediante 

l’approvazione del relativo avviso, all’avvio della procedura relativa alla selezione di n. 1 

esperto di particolare e comprovata specializzazione in ambito tecnico (FT), profilo Junior, 

per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 

165/2001, ai sensi dell'art. 11, comma 2, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito 

con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, "Ulteriori misure urgenti per 

l’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)"; 

- con determinazione dirigenziale n. 523 del 14/02/2024 si è provveduto a rettificare l’avviso 

approvato con la determinazione dirigenziale n. 463 del 09/02/2024 e contestualmente 

approvare l’avviso così come rettificato; 

dato atto che l'avviso relativo alla suddetta selezione è stato pubblicato dal 20/02/2024 fino 

a tutto il 01/03/2024 nella piattaforma unica di reclutamento inPA all’indirizzo 

https://www.inpa.gov.it/, nella sezione Amministrazione trasparente – sottosezione “Bandi 

di concorso” del sito Istituzionale www.comune.igIesias.ca.it e nell'albo pretorio dell'Ente; 

accertato che, entro i termini di scadenza, sono pervenute n. 16 domande; 

constatata la necessità di provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice che 

procederà alla selezione dei candidati e di avvalersi a tale scopo del personale interno 

dell’Ente come previsto dall’articolo 9 del suddetto avviso, ai sensi del quale: 

- la Commissione esaminatrice sarà composta da tre membri, un Presidente e due 

componenti, coadiuvati da un Segretario, scelti nell’ambito del personale del Comune di 

Iglesias o di altra Pubblica Amministrazione in relazione alle specificità tematiche, 

professionali o tecniche richieste dalla selezione e così come specificamente indicato nelle 

Linee Guida per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo allegati alla 

comunicazione dell’Agenzia per la coesione territoriale del 21/07/2022; 

vista la comunicazione mail con la quale il Dirigente del Settore Tecnico – Manutentivo ha 

indicato il personale interno da individuare in qualità di componenti della commissione e 

segretario verbalizzante della procedura in oggetto, e più precisamente: 

- l’Ing. Alessandro Mulas – Dirigente del Settore Tecnico - Manutentivo, quale Presidente 

della Commissione; 

- l’Ing. Danila Crobu - Specialista dell'Area Tecnica - Elevata Qualificazione, quale 

componente della Commissione; 

- l’Arch. Marta Melis- Specialista dell'Area Tecnica, quale componente della Commissione; 

- la Dott.ssa Monica Secci – Specialista in attività Amministrative e Contabili, quale 

Segretario verbalizzante; 



viste 

• la deliberazione del Consiglio comunale n 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi 

dell’articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee programmatiche 

per il periodo 2023 – 2028; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 60 del 21.12.2023, avente ad oggetto: 

“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2024 - 2026 (Art. 

170, comma 1, Dlgs 267/2000)”; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 61 del 21.12.2023 avente ad oggetto: 

“Bilancio triennale 2024-2026. Approvazione”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 3 dell’11.01.2024 avente ad oggetto: 

“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2024 – 2026”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 25.01.2024 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026 (P.I.A.O.), 

comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 24.06.2022, n. 81 e 

del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T.) 2024 – 

2026”; 

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 30.11.2023, dichiarata 

immediatamente eseguibile, avente ad oggetto: “Adeguamento struttura organizzativa 

dell'Ente”; 

visti i seguenti decreti del Sindaco: 

•  n. 15 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Patrimonio 

Provveditorato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott. Riccardo 

Carta”; 

•  n. 16 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore 

Amministrativo Contabile, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, 

Dott.ssa Angela Maria Floris”; 

• n. 17 del 25.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Tecnico 

Manutentivo, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del D. Lgs. 267/2000, Ing. Alessandro 

Mulas”; 

• n. 23 del 30.11.2023 avente ad oggetto: “Conferimento di incarico di vice segretario 

comunale reggente”; 

• n. 24 del 01.12.2023 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali”; 

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l’articolo 107, che riporta funzioni e 

responsabilità della dirigenza; 

visto il D.Lgs. n. 165/2001; 

determina 



per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono qui integralmente richiamate di: 

1. dare atto che entro la data del 01/03/2024, termine ultimo per la presentazione delle 

domande per la selezione di n. 1 esperto di particolare e comprovata specializzazione in 

ambito tecnico (FT), profilo Junior, per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex 

art. 7, comma 6 del d.lgs. n. 165/2001, ai sensi dell'art. 11, comma 2, del decreto-legge 30 

aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, 

"Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)", 

sono pervenute n. 16 domande; 

2. nominare la Commissione esaminatrice che procederà alla valutazione dei candidati che 

hanno presentato istanza per il succitato avviso e di avvalersi a tale scopo del personale 

interno dell’Ente, ovvero: 

- l’Ing. Alessandro Mulas – Dirigente del Settore Tecnico - Manutentivo, in qualità di 

Presidente della Commissione; 

- l’Ing. Danila Crobu - Specialista dell'Area Tecnica - Elevata Qualificazione, in qualità di 

componente della Commissione; 

- l’Arch. Marta Melis- Specialista dell'Area Tecnica, in qualità di componente della 

Commissione; 

3. dare atto che la Dott.ssa Monica Secci – Specialista in attività Amministrative e Contabili, 

in servizio presso il Settore Tecnico – Manutentivo, svolgerà le funzioni di Segretario 

verbalizzante; 

4. dare atto che nessun compenso è dovuto ai componenti la Commissione giudicatrice, 

poiché parteciperanno ai lavori in orario di servizio; 

5. pubblicare la presente determinazione nell’Albo Pretorio e nel sito Istituzionale dell’Ente 

- sezione “Amministrazione Trasparente” – sottosezione “Bandi di concorso”, nonché sul 

portale del reclutamento inPA. 

 

 

 

 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        
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