ey N. 51

COMUNE DI IGLESIAS

(Provincia Carbonia - Iglesias)

Copia di Deliberazione Commissariale

OGGETTO: RETTIFICA ED INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. 140 DEL 29/12/2010 -
REGOLAMENTO ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Antonio Giovanni Ghiani

|l giorno QUATTORDICI del mese di MARZO dell'anno DUEMILAUNDICI alle ore 15:00 e
segg., con la partecipazione del Segretario Generale Dott. Salvatore Bellisai.

Assunti, con Decreto approvato dal Presidente della Regione Autonoma della Sardegna n. 94
del 03/08/2010, i poteri - CONSIGLIO COMUNALE;

Fatte proprie le motivazioni di cui alla proposta di deliberazione, avente ad oggetto: RETTIFICA
ED INTEGRAZIONE DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. 140DEL 29/12/2010- REGOLAMENTO

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI. allegata alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, presentata dal dirigente del settore SETTORE AMMINISTRATIVO (Ufficio UFFICIO
PERSONALE);

Rilevato che sulla proposta sono stati espressi i pareri ai sensi dell'art. 49 comma 1° del
decreto legislativo n. 267/2000
APPROVA

l'allegata proposta di deliberazione n. 63 del 09/03/2011, avente ad oggetto: RETTIFICA ED
INTEGRAZIONE ~ DELIBERAZIONE COMMISSARIALE N. 140DEL  29/12/2010- REGOLAMENTO

ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI.,

Dichiarando la presente immediatamente esequibile, ai sensi dell'art. 134 del decreto legislativo
n. 267/2000.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Premesso che con propria deliberazione n°140 del 29/12/2010 si & provveduto
all’approvazione del nuovo Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi
dell’Ente;

Richiomato I'art. 4 del suddetto Regolamento nel quale e disciplinata la struttura
organizzativa dell’Ente e in particolare € stabilito che “... | settori e i servizi in cui si arficola
I'organizzazione dell’ente sono indicati nell’organigramma. Le articolazioni interne  ai
servizi sono di competenza dei dirigenti”.

Considerato che I'arficolazione dei Settori dell’Ente in servizi deve essere attuata secondo
criteri di flessibilita in ragione delle esigenze diintervento e delle risorse disponibili.

Dato atto che a seguito di consultazione con i Dirigenti dell’Ente si e giunti alla definizione
della suddivisione dei Settori secondo I'articolazione riportata nell’ organigramma allegato
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale (Allegato A).

Ritenuto di dover integrare la deliberazione Commissariale n°140 del 29/12/2010 mediante
approvazione dell’organigramma allegato al presente atto e contenente I'articolazione
dei Settori dell’Ente in Servizi;

Richiamato inoltre I'art. 34, 2° comma del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi nel quale e stabilito che il Nucleo di Valutazione “... pud essere istituito anche in
forma associata con altri enti locali tenuto conto dei compiti ad esso affidati ed e
composto da n°2 componenti esterni e dal Segretario Generale che lo presiede”.

Considerato che il suddetto organismo puo essere istituito anche in forma monocratica,
garantendo comunqgue le funzioni allo stesso assegnate e fermo restando il possesso dei
requisiti richiesti per I'espletamento della funzione;

Evidenziato che il Nucleo con composizione monocratica deve essere assistito dal
Segretario Generale e al tempo stesso deve essere supportato da un ufficio formato dal
Funzionario Responsabile del Servizio Personale e dal Funzionario Responsabile del
Controllo di Gestione;

Ritenuto pertanto di dover rettificare I'art. 34 del Regolamento di organizzazione degli

uffici e dei servizi stabilendo che:

A) 2° comma: “ll Nucleo di valutazione € a composizione monocratica e si avvale, per
I'espletamento delle sue funzioni, dell’assistenza del Segretario Generale nonché di un ufficio
formato dal Funzionario responsabile del Servizio Personale e dal Funzionario Responsabile del
Controllo di Gestione.

B) 4° comma: “ll componente esterno del Nucleo di Valutazione € nominato dal Sindaco,
sentita la Giunta comunale, tra esperti di elevata professionalitd ed esperienza maturata
nel campo della valutazione del personale, del controllo di gestione e del funzionamento di
sistemi organizzativi ed aziendali complessi. Non ne possono far parte soggetti che rivestano
incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che
abbiano rapporti continuativi di  collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto
simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione”.



PROPONE

1. Diprendere atto di quanto esposto in premessa;

2. Diintegrare la deliberazione Commissariale n°140 del 29/12/2010 mediante approvazione
dell’organigramma allegato al presente atto per farne parte infegrante e sostanziale e
contenente I'arficolazione dei Settori dell’Ente in Servizi;

3. Direttificare I'art. 34 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi stabilendo
che:

A) 2° comma: “ll Nucleo di valutazione € a composizione monocratica e si avvale, per
I'espletamento delle sue funzioni, dell’assistenza del Segretario Generale nonché di un
ufficio formato dal Funzionario responsabile del Servizio Personale e dal Funzionario
Responsabile del Conftrollo di Gestione.

B) 4° comma: “ll componente esterno del Nucleo di Valutazione € nominato dal
Sindaco, sentfita la Giunta comunale, tra esperti di elevata professionalitd ed
esperienza maturata nel campo della valutazione del personale, del confrollo di
gestione e del funzionamento di sistemi organizzativi ed aziendali complessi. Non ne
possono far parte soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti
politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti confinuativi di
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano
rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti la designazione™.

Iglesias 10 marzo 2011
IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Salvatore Bellisai



Letto, confermato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to (Dott. Antonio Giovanni Ghiani) F.to (Dott. Salvatore Bellisai)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente, registrata al n. 234, rimarra in pubblicazione presso I'Albo Pretorio comunale per 15
(quindici) giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 124 del Decreto Legislativo n. 267/2000.

dal 16/03/2011 al 31/03/2011
I/l Messo Comunale

lglesias 16/03/2011

S1 ATTESTA
che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretorio comunale per 15 giorni (quindici) giorni
consecutivi.

Il Segretario Generale
F.to (Dott. Salvatore Bellisai)

lglesias 16/03/2011

IL SEGRETARIO GENERALE
Visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione:
[ E stata comunicata ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell'art. 125 del Decreto Legislativo n. 267 del
18 Agosto 2000;

[___Il E stata trasmessa alla Prefettura di Cagliari ai sensi dell'art. 135 del Decreto Legislativo n. 267 del
18 Agosto 2000;

E divenuta esecutiva il 26/03/2011, trascorsi dieci giorni dalla data di inizio pubblicazione, ai
sensi dell'art. 134, comma 3° del Decreto Legislativo n. 267 del 18 Agosto 2000;

Il Segretario Generale
F.to (Dott. Salvatore Bellisai)




