
COMUNE DI IGLESIAS PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO

TRIENNIO 2019/2021

ALLEGATO A

RIEPILOGO CAPACITA' ASSUNZIONALE

N PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Usciere A 16.314,57   1.359,55   17.674,12                 

17.674,12                 

14.139,30         

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

0 -                              

-                              

14.139,30         

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

Istruttore Direttivo Amministrativo D1 21.166,71   1.628,21   22.794,92                 

22.794,92                 

22.794,92         

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

0 -                              

-                              

22.794,92         

TOTALE COSTO CESSATI

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 100% CESSATI  (rapporto spesa personale/spesa 

corrente = 18,07 quindi < al 25%) 

ASSUNZIONI ANNO 2015 CON USO DI CAPACITA' ASSUNZIONALE

TOTALE COSTO  ASSUNZIONI ANNO 2015

Resti capacità assunzionale anno 2015

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2014

CESSATI 2013

TOTALE COSTO CESSATI

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 80% CESSATI (rapporto spesa personale/spesa 

corrente = 18,43 quindi < al 25%) 

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2015

ASSUNZIONI ANNO 2014 CON USO DI CAPACITA' ASSUNZIONALE

TOTALE COSTO  ASSUNZIONI ANNO 2015

Resti capacità assunzionale anno 2014

CESSATI 2014



COMUNE DI IGLESIAS PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO

TRIENNIO 2019/2021

ALLEGATO A

RIEPILOGO CAPACITA' ASSUNZIONALE

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Giardiniere B1 17.244,71   1.437,06   18.681,77                 

1 Esecutore Amministrativo - PT 83,33% B1 14.370,02   1.197,50   15.567,52                 

1 Collaboratore Amministrativo - PT 33,33% B3 6.076,03     506,34      6.582,37                   

1 Collaboratore Amministrativo - PT 83,33% B3 15.190,99   1.265,93   16.456,92                 

1 Autista Scuolabus B3 18.229,92   1.519,18   19.749,10                 

1 Collaboratore Tecnico B3 18.229,92   1.519,18   19.749,10                 

1 Collaboratore Amministrativo C1 19.454,15   1.621,18   21.075,33                 

1 Collaboratore Tecnico C1 19.454,15   1.621,18   21.075,33                 

138.937,44              

138.937,44      

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

0 -                              

-                              

138.937,44      

ASSUNZIONI ANNO 2016 CON USO DI CAPACITA' ASSUNZIONALE

TOTALE COSTO  ASSUNZIONI ANNO 2015

TOTALE COSTO CESSATI

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 100% CESSATI  (rapporto spesa personale/spesa 

corrente = 16,84 quindi < al 25%) 

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2016

CESSATI 2015

Resti capacità assunzionale anno 2016



COMUNE DI IGLESIAS PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO

TRIENNIO 2019/2021

ALLEGATO A

RIEPILOGO CAPACITA' ASSUNZIONALE

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Centralinista A 16.386,57   1.365,55   17.752,12                 

1 Usciere A 16.386,57   1.365,55   17.752,12                 

1 Operaio A 16.386,57   1.365,55   17.752,12                 

1 Avvocato D3 24.660,94   2.055,08   26.716,02                 

79.972,38                 

59.979,29         

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Avvocato D3 24.660,94   2.055,08   26.716,02                 

2 Istruttore Direttivo Tecnico D1 21.447,51   1.787,29   46.469,60                 

73.185,62                 

73.185,62                 

anno 2014 14.139,30                 

anno 2015 22.794,92                 

anno 2016 36.251,40                 

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Operaio A 16.531,77   1.377,65   17.909,42                 

1 Esecutore Amministrativo B1 17.473,91   1.456,16   18.930,07                 

1 Esecutore Amministrativo B1 17.473,91   1.456,16   18.930,07                 

1 Istruttore Amministrativo C1 19.712,15   1.642,68   21.354,83                 

1 Istruttore Direttivo Amministrativo D1 21.447,51   1.787,29   23.234,80                 

100.359,19              

75.269,39         

N. PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

-                              

75.269,39         

TOTALE COSTO CESSATI

ASSUNZIONI ANNO 2017 CON USO DI CAPACITA' ASSUNZIONALE

TOTALE COSTO  ASSUNZIONI ANNO 2017

CESSATI 2016

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2018

CESSATI 2017

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2017

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 75% CESSATI  (rapporto spesa personale/spesa 

corrente = 17,11 quindi < al 25% e rapporto dipendenti popolazione < al 

TOTALE COSTO CESSATI

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 75% CESSATI 

ASSUNZIONI ANNO 2018 CON USO DI CAPACITA' ASSUNZIONALE

TOTALE COSTO  ASSUNZIONI ANNO 2017

Resti capacità assunzionale anno 2018

Totale costo assunti anno 2017

Anno di provenienza risorse capacità assunzionali utilizzate  per copertura costo 

assunzioni anno 2017



COMUNE DI IGLESIAS PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO

TRIENNIO 2019/2021

ALLEGATO A

RIEPILOGO CAPACITA' ASSUNZIONALE

N PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

1 Giardiniere B1 18.034,07   1.502,84   19.536,91                 

1 Esecutore Amministrativo B1 18.034,07   1.502,84   19.536,91                 

1 Coadiutore SS B1 18.034,07   1.502,84   19.536,91                 

1 Collaboratore Amministrativo B3 19.063,80   1.588,65   20.652,45                 

1 Capo Operaio B3 19.063,80   1.588,65   20.652,45                 

1 Istruttore Amministrativo C1 20.344,07   1.695,34   22.039,41                 

1 Istruttore Amministrativo C1 20.344,07   1.695,34   22.039,41                 

1 Istruttore Amministrativo C1 20.344,07   1.695,34   22.039,41                 

1 Istruttore Tecnico C1 20.344,07   1.695,34   22.039,41                 

188.073,27              

188.073,27      

N PROFILO PROFESSIONALE CTG TABELLARE 13^ IMPORTO ANNUO

2 Usciere A 17.060,97   1.421,75   55.448,16                 

1 Caodiutore SS A 17.060,97   1.421,75   18.482,72                 

1 Operaio A 17.060,97   1.421,75   18.482,72                 

1 Esecutore tecnico B1 18.034,07   1.502,84   19.536,91                 

1 Operatore SS B1 18.034,07   1.502,84   19.536,91                 

1 Puericultrice B3 19.063,80   1.588,65   20.652,45                 

4 Collaboratore Amministrativo B3 19.063,80   1.588,65   82.609,80                 

1 Istruttore Amministrativo C1 20.344,07   1.695,34   110.197,05               

1 Direttrice Asilo Nido C1 20.344,07   1.695,34   22.039,41                 

1 Istruttore Direttivo vigilanza D1 22.135,47   1.844,62   23.980,09                 

1 Funzionario Amministrativo D3 25.451,86   2.120,99   27.572,85                 

418.539,07              

418.539,07      

606.612,34      

102.686,04               

59.979,29                 

75.269,39                 

188.073,27               

844.547,05      

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 100% CESSATI 

CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2019 

CESSATI 2018

TOTALE COSTO CESSATI

 CAPACITA' ASSUNZIONALE 100% CESSATI 

CESSATI 2019

TOTALE COSTO CESSATI

Capacità assunzionale anno 2019 ( 100% cessati 2019 utilizzabili previa cessazione dal serivizio dei 

dipendenti generanti la relativa capacità)
418.539,07               

TOTALE

TOTALE CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2019

RIEPILOGO CAPACITA' ASSUNZIONALE A PARTIRE DALL'ANNO 2019

Capacità assunzionale anno 2016 (resti inutilizati del 100% cessati 2015)

Capacità assunzionale anno 2017 (resti inutilizati del 75% cessati 2016)

Capacità assunzionale anno 2018 (resti inutilizati del 75% cessati 2017)

Capacità assunzionale anno 2019 (resti inutilizati del 100% cessati 2018)


