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Piano della performance

Obiettivo 2.1-316. Gruppo di lavoro

Obiettivo 2.1-306. ERP

Obiettivo 2.1-307. Patrimonio

Obiettivo 2.1-308. Sistemi informatici

Obiettivo 3.5-309. Urbanistica

Obiettivo 3.5-310. Urbanistica

Obiettivo 2.1-311. ERP

Obiettivo 2.1-312. Patrimonio

Obiettivo 2.1-313. Patrimonio

Obiettivo 2.1-314. Sistemi informatici

Obiettivo 2.1-315. Sistemi informatici

Obiettivo 2.1-301. Segreteria di Settore

Obiettivo 2.1-302. Urbanistica

Obiettivo 2.1-303. SUAPE

Obiettivo 2.1-304. Attività Produttive

Obiettivo 2.1-305. Attività Edilizie

Attivazione del servizio WI-FI cittadino

Piano di lavoro "evasione tributaria" - anno 2017

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Definizione, approvazione e attivazione del programma operativo finalizzato all'attuazione delle linee guida per la redazione 

del Piano Urbanistico Comunale

Adozione del Piano di Utilizzo dei Litorali. 

Assegnazione degli alloggi ERP di prossima disponibilità. Predisposizione e approvazione bando di aggiornamento della 

vigente graduatoria di assegnazione alloggi ERP 

Avviamento delle procedure di aggiornamento catastale degli immobili costituenti alcuni compendi edilizi e minerari.

Affidamento in gestione di alcuni complessi ricreativi comunali

Attivazione di servizi di comunicazione istituzionale al cittadino

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

2017

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Lamberto Tomasi

2017

2.1-301

2.1

2

D.U.P

SETTORE

UFFICIO

Periodo di riferimento

Centro di responsabilità

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

Piano Esecutivo di Gestione 2017

-

III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Assessorato

Azione strategica

Linea strategica

Obiettivo operativo Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Segreteria di Settore

Semplificazione ed innovazione amministrativa

Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-301

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

2017

Interconnessione con altri obiettiviInterconnessione con altri servizi

Indicatori di performance

Piano operativo

30-dic

5

3 1 100%

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

4

2 1 100%

1 1 100%

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Salvatore Poddighe B3/7 100,00%

Simonetta Vacca B3/7 100,00%

Salvatore Poddighe B3/7 100,00%

Simonetta Vacca B3/7 100,00%

Salvatore Poddighe B3/7 100,00%

Simonetta Vacca B3/7 100,00%

Obiettivo 2.1-301

2017

Risorse umane

Lamberto Tomasi

Lamberto Tomasi
3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

3

3

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

4

3

Lamberto Tomasi

3

5

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Maria Grazia Mannai

Obiettivo operativo 2.1-302 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
Urbanistica

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-302

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Obiettivo 2.1-302

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Maria Grazia Mannai

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Maria Grazia Mannai

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Maria Grazia Mannai

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Anna Rita Perseu

Obiettivo operativo 2.1-303 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
SUAPE

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-303

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Anna Rita Perseu D1/5 80,00%

Gabriella Mura C2 60,00%

Raimondo Congia C3 60,00%

Anna Rita Perseu D1/5 80,00%

Gabriella Mura C2 60,00%

Raimondo Congia C3 60,00%

Anna Rita Perseu D1/5 80,00%

Gabriella Mura C2 60,00%

Raimondo Congia C3 60,00%

Obiettivo 2.1-303

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Anna Rita Perseu

3

3

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Anna Rita Perseu

3

3

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Anna Rita Perseu

3

3

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Anna Rita Perseu

Obiettivo operativo 2.1-304 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
Attività Produttive

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-304

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Anna Rita Perseu D1/5 20,00%

Gabriella Mura C2 40,00%

Luciano Boi B1 100,00%

Anna Rita Perseu D1/5 20,00%

Gabriella Mura C2 40,00%

Luciano Boi B1 100,00%

Anna Rita Perseu D1/5 20,00%

Gabriella Mura C2 40,00%

Luciano Boi B1 100,00%

Obiettivo 2.1-304

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Anna Rita Perseu

3

3

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Anna Rita Perseu

3

3

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Anna Rita Perseu

3

3

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Fabrizio Mura

Obiettivo operativo 2.1-305 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
Attività Edilizie

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-305

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Fabrizio Mura D1/1 90,00%

Carlo Evaristo C3 100,00%

Susanna Meridda B3/6 100,00%

Fabrizio Mura D1/1 90,00%

Carlo Evaristo C3 100,00%

Susanna Meridda B3/6 100,00%

Fabrizio Mura D1/1 90,00%

Carlo Evaristo C3 100,00%

Susanna Meridda B3/6 100,00%

Obiettivo 2.1-305

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Fabrizio Mura

3

3

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Fabrizio Mura

3

3

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Fabrizio Mura

3

3

3

Comune di Iglesias - III Settore 19/52



Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Fabrizio Mura

Obiettivo operativo 2.1-306 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
ERP

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-306

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Obiettivo 2.1-306

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Fabrizio Mura

1

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Fabrizio Mura

1

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Fabrizio Mura

1

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Francesca Contu

Obiettivo operativo 2.1-307 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
Patrimonio

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-307

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Obiettivo 2.1-307

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Francesca Contu

3

3

3

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Francesca Contu

3

3

3

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Francesca Contu

3

3

3

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Roberto Alba

Obiettivo operativo 2.1-308 Aggiornamento della definizione dei procedimenti amministrativi relativi alle attività del Settore

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione

UFFICIO
Sistemi informatici

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P

R

P

R

Obiettivo 2.1-308

4

5

2
Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)
1 100%

3
Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento
1 100%

Piano operativo

1
Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti
1 100%

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Obiettivo 2.1-308

5

4

3

Ricognizione dei valori storici (ultimo triennio) riferiti

ai singoli procedimenti e determinazione del valore

degli indicatori di riferimento

Roberto Alba

3

3

2

Definizione delle attività e dei relativi indicatori di

performance quantitativi e qualitativi (accessibilità,

trasparenza, tempestività ed efficacia)

Roberto Alba

3

3

2017

Risorse umane

1

Descrizione dei servizi come da organigramma e

mappatura dei procedimenti previsti dalle norme

vigenti

Roberto Alba

3

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Maria Grazia Mannai
UFFICIO

Urbanistica

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
-

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 3.5-309
Definizione, approvazione e attivazione del programma operativo finalizzato all'attuazione delle linee

guida per la redazione del Piano Urbanistico Comunale

Linea strategica 3 Urbanistica

Azione strategica 3.5 Realizzare il PUC nel rispetto della sostenibiltà ambientale e dell'identità culturale della Città
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X X

R

P X

R

P X X X X X

R

P X X X X X X

R

P X X X

R

Obiettivo 3.5-309

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1

Definizione delle attività professionali necessarie alla

pianificazione urbanistica comunale e

predisposizione, da parte del coordinatore scientifico,

del programma di attività.

1 100,0%

disponibilità 

di risorse 

finaziarie 

comunali e 

regionali

2
Approvazione del programma di attività da avviare in

attuazione delle linee guida per la redazione del Piano

Urbanistico Comunale
1 100,0%

3

Affidamento incarichi professionali (VAS, analisi

sociodemografica, analisi quadro economico e scenari

possibili, predisposizione impianto urbanistico

generale, analisi delle criticità insediative, analisi

urbana e progetti qualificanti)

1 100,0%

Azione 4

4
Supporto alle attività di studio e analisi della proposta

di piano e cura della procedura di VAS
1 100,0% Azione 3

5
Supporto nell'attività di stesura della proposta di

piano e predisposizione del provvedimento di

approvazione del progetto di PUC
1 100,0%
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Obiettivo 3.5-309

2017

Risorse umane

1

Definizione delle attività professionali necessarie alla

pianificazione urbanistica comunale e predisposizione,

da parte del coordinatore scientifico, del programma di

attività.

Maria Grazia Mannai

3

2

Approvazione del programma di attività da avviare in

attuazione delle linee guida per la redazione del Piano

Urbanistico Comunale

Maria Grazia Mannai

3

3

Affidamento incarichi professionali (VAS, analisi

sociodemografica, analisi quadro economico e scenari

possibili, predisposizione impianto urbanistico

generale, analisi delle criticità insediative, analisi

urbana e progetti qualificanti)

Maria Grazia Mannai

3

4
Supporto alle attività di studio e analisi della proposta

di piano e cura della procedura di VAS
Maria Grazia Mannai

3

5

Supporto nell'attività di stesura della proposta di

piano e predisposizione del provvedimento di

approvazione del progetto di PUC

Maria Grazia Mannai

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Emilio Gariazzo

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Maria Grazia Mannai
UFFICIO

Urbanistica

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Pianificazione e Governo del Territorio, Polizia Locale

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 3.5-310 Adozione del Piano di Utilizzo dei Litorali. 

Linea strategica 3 Urbanistica

Azione strategica 3.5 Realizzare il PUC nel rispetto della sostenibiltà ambientale e dell'identità culturale della Città
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X

R

P X X X

R

P X X X X X X

R

P X

R

P

R

Obiettivo 3.5-310

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
Revisione, da parte del professionista incaricato, della

proposta di PUL in base alla normativa attuale
1 100%

Azione 2

2
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di VAS del PUL.
1 100%

disponibilità 

di risorse 

finaziarie 

comunali e 

regionali

3
Fase di consultazione - espletamento procedura di

VAS
1 100%

4
Predisposizione della deliberazione di adozione e

pubblicazione del PUL
1 100% Azione 3

5
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Maria Grazia Mannai D3/4 100,00%

Obiettivo 3.5-310

2017

Risorse umane

1
Revisione, da parte del professionista incaricato, della

proposta di PUL in base alla normativa attuale
Maria Grazia Mannai

3

2
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di VAS del PUL.
Maria Grazia Mannai

3

3
Fase di consultazione - espletamento procedura di

VAS
Maria Grazia Mannai

3

4
Predisposizione della deliberazione di adozione e

pubblicazione del PUL
Maria Grazia Mannai

3

5
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Pietro Serio

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Fabrizio Mura
UFFICIO

ERP

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Pubblica Istruzione, Politiche abitative.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-311
Assegnazione degli alloggi ERP di prossima disponibilità. Predisposizione e approvazione bando di

aggiornamento della vigente graduatoria di assegnazione alloggi ERP 

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X

R

P X X

R

P X X X X X

R

P X X X

R

P X X

R

Obiettivo 2.1-311

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
verifica graduatoria vigente e individuazione dei

potenziali assegnatari di 30 alloggi AREA (via Atria) 
1 100,0%

effettiva 

disponibilità 

degli alloggi 

AREA

2
condivisione col gestore (AREA) dei criteri di

assegnazione
1 100,0%

3
comunicazione ai beneficiari, attivazione della

procedura di verifica dei requisiti ed emissione dei

decreti di assegnazione
1 100,0%

4
predisposizione del bando di aggiornamento della

graduatoria finalizzata all'assegnazione di alloggi di

ERP nel territorio comunale
1 100,0%

5
pubblicazione del bando di aggiornamento della

graduatoria finalizzata all'assegnazione di alloggi di

ERP nel territorio comunale
1 100,0%
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Fabrizio Mura D1/1 10,00%

Raimondo Congia C3 40,00%

Obiettivo 2.1-311

2017

Risorse umane

1
verifica graduatoria vigente e individuazione dei

potenziali assegnatari di 30 alloggi AREA (via Atria) 
Fabrizio Mura

1

3

2
condivisione col gestore (AREA) dei criteri di

assegnazione
Fabrizio Mura

1

3

3

comunicazione ai beneficiari, attivazione della

procedura di verifica dei requisiti ed emissione dei

decreti di assegnazione

Fabrizio Mura

1

3

4

predisposizione del bando di aggiornamento della

graduatoria finalizzata all'assegnazione di alloggi di

ERP nel territorio comunale

Fabrizio Mura

1

3

5

pubblicazione del bando di aggiornamento della

graduatoria finalizzata all'assegnazione di alloggi di

ERP nel territorio comunale

Fabrizio Mura

1

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Alessandro Pilia

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Francesca Contu
UFFICIO

Patrimonio

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Attività produttive, Patrimonio e Sport.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-312
Avviamento delle procedure di aggiornamento catastale degli immobili costituenti alcuni compendi

edilizi e minerari.

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X X X X X X X

R

P X X X X X X X

R

P X X X X X

R

P X X X X X X X

R

P X X X X X

R

Obiettivo 2.1-312

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
Completamento procedure di accatastamento

immobili "Nuova Masua"
1 100%

disponibilità 

personale 

tecnico

Azione 2

2
Avviamento delle procedure di aggiornamento

catastale di alcuni immobili inseriti nel compendio "ex-

casermette"
1 100%

disponibilità 

di risorse 

finaziarie 

comunali

3
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di aggiornamento catastale
1 100%

Azione 4

4
Avviamento delle procedure di aggiornamento

catastale dell'immobile "Margherita di Savoia"
1 100%

disponibilità 

di risorse 

finaziarie 

comunali

5
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di aggiornamento catastale
1 100%
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Obiettivo 2.1-312

2017

Risorse umane

1
Completamento procedure di accatastamento immobili

"Nuova Masua"
Francesca Contu

3

1

1

1

2

Avviamento delle procedure di aggiornamento

catastale di alcuni immobili inseriti nel compendio "ex-

casermette"

Francesca Contu

3

1

1

1

3
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di aggiornamento catastale
Francesca Contu

3

1

1

1

4
Avviamento delle procedure di aggiornamento

catastale dell'immobile "Margherita di Savoia"
Francesca Contu

3

1

1

1

5
Affidamento incarichi professionali per l'espletamento

della procedura di aggiornamento catastale
Francesca Contu

3

1

1

1
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Alessandro Pilia

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Francesca Contu
UFFICIO

Patrimonio

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Attività produttive, Patrimonio e Sport.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-313 Affidamento in gestione di alcuni complessi ricreativi comunali

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X X X X

R

P X X

R

P X

R

P X X X

R

P

R

Obiettivo 2.1-313

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
Ricognizione dei beni immobili suscettibili di utilizzo

economico e verifica delle condizioni di utilizzo in

termini di sicurezza
1 100,0%

disponibilità 

personale 

tecnico

2
Individuazione dei beni immobili da affidare in

concessione in relazione agli esiti della Azione 1
1 100,0% Azione 1

3
Avviamento delle procedure di evidenza pubblica per

la concessione in gestione del chiosco "Parco delle

Rimenbranze" e dell'area immediatamente circostante
1 100,0%

4
Valutazione delle offerte, aggiudicazione del bene e

stipula del contratto di concessione
1 100,0%

5 1 100,0%
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Francesca Contu D3/5 100,00%

Sergio Lai C2 100,00%

Bruno Ballocco B3/7 100,00%

Susanna Garau B1/1 100,00%

Obiettivo 2.1-313

2017

Risorse umane

1

Ricognizione dei beni immobili suscettibili di utilizzo

economico e verifica delle condizioni di utilizzo in

termini di sicurezza

Francesca Contu

3

1

1

1

2
Individuazione dei beni immobili da affidare in

concessione in relazione agli esiti della Azione 1
Francesca Contu

3

1

1

1

3

Avviamento delle procedure di evidenza pubblica per

la concessione in gestione del chiosco "Parco delle

Rimenbranze" e dell'area immediatamente circostante

Francesca Contu

3

1

1

1

4
Valutazione delle offerte, aggiudicazione del bene e

stipula del contratto di concessione
Francesca Contu

3

1

1

1

5
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Francesco Melis

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Roberto Alba
UFFICIO

Sistemi informatici

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Politiche ambientali, decentramento e informatizzazione.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-314 Attivazione di servizi di comunicazione istituzionale al cittadino

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X

R

P X X X

R

P  X X

R

P X X X X

R

P

R

Obiettivo 2.1-314

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
Implementazione streaming audio / video delle

riunioni del Consiglio comunale
1 100%

2
Allestimento della Sala riunioni del Centro Direzionale

per streaming audio quale sala conferenze

multimediale
1 100%

3
Integrazione dei canali di comunicazione all'interno

del sito web istituzionale
1 100%

4
Riattivazione dei pannelli a messaggio variabile

ubicati nella città
1 100%

5

Comune di Iglesias - III Settore 45/52



Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Obiettivo 2.1-314

2017

Risorse umane

1
Implementazione streaming audio / video delle

riunioni del Consiglio comunale
Roberto Alba

3

3

2

Allestimento della Sala riunioni del Centro Direzionale

per streaming audio quale sala conferenze

multimediale

Roberto Alba

3

3

3
Integrazione dei canali di comunicazione all'interno

del sito web istituzionale
Roberto Alba

3

3

4
Riattivazione dei pannelli a messaggio variabile ubicati

nella città
Roberto Alba

3

3

5
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Francesco Melis

Dirigente: Lamberto Tomasi

Responsabile: Roberto Alba
UFFICIO

Sistemi informatici

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Politiche ambientali, decentramento e informatizzazione.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-315 Attivazione del servizio WI-FI cittadino

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X

R

P X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

P X X X X

R

Obiettivo 2.1-315

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
verifica fornitura attrezzature acquistate; sopralluoghi

punti hot spot pubblico
1 100,0%

2
predisposizione configurazione rete e "virtual

machine" per installazione wifi
1 100,0%

3
installazione con impiantisti delle antenne di

diffusione nei luoghi previsti
1 100,0%

4 sopralluoghi e verifiche sui punti attivati 1 100,0%

5
test definitivo di funzionalità e verifiche criticità;

predisposizione cartellonistica e comunicazione alla

cittadinanza
1 100,0%
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Piano della performance

Cod. Azione Referente Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Roberto Alba D1/2 100,00%

Giuseppe Carlo Garau C3 100,00%

Obiettivo 2.1-315

2017

Risorse umane

1
verifica fornitura attrezzature acquistate; sopralluoghi

punti hot spot pubblico
Roberto Alba

3

3

2
predisposizione configurazione rete e "virtual

machine" per installazione wifi
Roberto Alba

3

3

3
installazione con impiantisti delle antenne di

diffusione nei luoghi previsti
Roberto Alba

3

3

4 sopralluoghi e verifiche sui punti attivati Roberto Alba

3

3

5

test definitivo di funzionalità e verifiche criticità;

predisposizione cartellonistica e comunicazione alla

cittadinanza

Roberto Alba

3

3
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Piano della performance

Comune di Iglesias
III Settore

Assessore: Gianfranco Montis

Dirigente: Lamberto Tomasi

Coordinatore: Renato Citzia, Responsabili: Roberto Alba, Laura Pasci
UFFICIO

Gruppo di lavoro

2017

Periodo di riferimento Piano Esecutivo di Gestione 2017

Assessorato
Bilancio, Programmazione e Personale.

Centro di responsabilità III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Linee programmatiche di mandato del Sindaco approvate con Deliberazione del Consiglio comunale n°15 del 25 ottobre 2013

D.U.P 2017/2019, approvato con Deliberazione del Consiglio comunale n°14 del 31 marzo 2017

SETTORE
III Settore - Pianificazione e Governo del Territorio

Obiettivo operativo 2.1-316 Piano di lavoro "evasione tributaria" - anno 2017

Linea strategica 2 Semplificazione ed innovazione amministrativa

Azione strategica 2.1 Accrescere l’efficienza e l’efficacia dei servizi offerti dall’amministrazione
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Piano della performance

Cod. Descrizione Cod. Descrizione Dipendenza

1 1

2 2

Cod. Descrizione Formula Valore atteso 1° Rilev. 2° Rilev. 3° Rilev. % ragg.

1

2

3

Cod. Azioni Dipendenza G F M A M G L A S O N D Indicatori Targets Vincoli

P X X X X X

R

P X X X X X

R

P X X X X X

R

P X X X X X X X

R

P X X X X X X X X

R

Obiettivo 2.1-316

2017

Interconnessione con altri servizi Interconnessione con altri obiettivi

Ufficio Statistica, Sistemi Informatici (GIS), Tributi, Polizia Locale

Indicatori di performance

Esecuzione delle azioni programmate nei tempi previsti
azioni realizzate/azioni 

previste
100% 30-set 30-dic

Piano operativo

1
Predisposizione del progetto e della deliberazione di

approvazione - predisposizione determinazione

costituzione gruppo di lavoro
1 100%

2
Codifica nuove vie e attività di supporto ai

coordinatori
1 100%

3
Individuazione, analisi e verifica delle posizioni

riscontrabili nelle banche dati comunali e/o in altre

basi dati disponibili
1 100%

4
Controllo e bonifica delle posizioni estrapolate;

eventuale richiesta di ulteriori informazioni

direttamente al singolo contribuente
1 100%

5

Verifica delle posizioni scoperte e invio di eventuali

solleciti di pagamento; gestione della riscossione

coattiva mediante emissione avvisi di accertamento;

aggiornamento delle base dati comunali

1 100%
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Piano della performance

Cod. Azione Referenti Dipendenti assegnati Categoria Rilevanza individuale (1÷3) % tempo imp.

Renato Citzia D 11,33%

Roberto Alba D 11,33%

Roberto Madeddu C 4,80%

Francesco Marchiori C 4,80%

Massimo Campidano C 4,80%

Marcello Minnia C 4,80%

Marzio Pasquale Dessì C 4,80%

Angelo Perda C 4,80%

Mario Piredda C 4,80%

Carlo Garau C 4,80%

Laura Pasci D 4,57%

Antonella Colella D 4,57%

Maria paola Cossu C 4,57%

Anna carla Pintore C 4,57%

Massimo Ravot C 4,57%

Rita Casteggio B 4,57%

Attilio Contu B 4,57%

Bruno Ballocco B 4,57%

Angela Maria Floris D 2,37%

Obiettivo 2.1-316

2017

Risorse umane

1

Predisposizione del progetto e della deliberazione di

approvazione - predisposizione determinazione

costituzione gruppo di lavoro

Renato Citzia

Roberto Alba

Laura Pasci

3

3

2

2

2 Codifica nuove vie e attività di supporto ai coordinatori

Renato Citzia

Roberto Alba

Laura Pasci

2

2

2

2

3

Individuazione, analisi e verifica delle posizioni

riscontrabili nelle banche dati comunali e/o in altre

basi dati disponibili

Renato Citzia

Roberto Alba

Laura Pasci

2

2

2

2

4

Controllo e bonifica delle posizioni estrapolate;

eventuale richiesta di ulteriori informazioni

direttamente al singolo contribuente

Renato Citzia

Roberto Alba

Laura Pasci

2

2

2

2

5

Verifica delle posizioni scoperte e invio di eventuali

solleciti di pagamento; gestione della riscossione

coattiva mediante emissione avvisi di accertamento;

aggiornamento delle base dati comunali

Renato Citzia

Roberto Alba

Laura Pasci

2

2

1

Comune di Iglesias - III Settore 52/52


