
 

 

COMUNE DI IGLESIAS 
Provincia Sud Sardegna 

 
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-

FINANZIARIA 
 

 

L’anno duemila venticinque il giorno 12 del mese di dicembre il Collegio dei Revisori si è riunito    

in videoconferenza per esprimere il proprio parere in merito alla costituzione del fondo risorse 

decentrare dirigenti per l’anno 2025 

 

Premesso 

 

1) che l’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano 

autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio 

risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione; 

 

2) che l’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei Revisori effettui il 

controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i 

vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare 

riferimento alle disposizioni inderogabili; 

 

3) che l’Art. 8, c. 6, del CCNL Funzioni locali 17 dicembre 2022, prevede il controllo sulla 

compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa 

certificazione degli oneri da parte dell’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, 

comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001l; 

Viste 

 

• la relazione illustrativa e tecnico finanziaria a firma del Dirigente Dott.ssa Angela Maria Floris 

propedeutica alla costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza 

per l’anno 2025; 

• la delibera di Consiglio Comunale n. 54 del 12.12.2024, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è 

stato approvato il Documento Unico di Programmazione 2025-2027; 

 

• la delibera di Consiglio Comunale n. 55 del 12.12.2024, esecutiva ai sensi di legge, con cui è stato 

approvato il bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e nel quale sono state stanziate le risorse 

per la contrattazione decentrata; 

 

• La deliberazione della Giunta Comunale n. 03 del 10 gennaio 2025 avente ad oggetto: Approvazione 

P.E.G. 2025-2027, parte finanziaria; 

 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 28 del 30 gennaio 2025 avente ad oggetto: Approvazione 

del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026 (P.I.A.O.), - ai sensi dell’art. 6 del D.L. 

OGGETTO: parere s u l l a  costituzione del fondo risorse 
decentrare personale dirigente per l’anno 2025 

 

 

Parere n. 32/2025 



 

 

n. 80/2021, convertito in con modificazione in Legge n. 113/2021”, 

 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 09/08/2023 avente ad oggetto: Nomina Dirigente 

del Settore Contabile, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D. Lgs 267/2000, Dott.ssa Angela Maria 

Floris”, 

 

• la deliberazione n. 13 del giorno 08 agosto 2024 avente ad oggetto “Proroga incarico dirigenziale a 

tempo determinato ex 110 comma 1 D. Lgs. 267/2000, Dott.ssa Angela maria Floris 
 

Considerato che: 

 

• La ripartizione del fondo risorse decentrate anno 2025, quantificato dall'Amministrazione con 

determinazione dirigenziale n. 1202 del 10.04.2025, determinazione n. 833 del 11.03.2025 e 

con determinazione n. 3106 del 30/09/2025 per complessivi euro 183.097,23 come segue: 

 

ANNO 2025 

INDENNITA' DI POSIZIONE    152.620,16 

INDENNITA' DI RISULTATO (15%Fondo)   26.932,97 

COMPARTO UNICO FINANZIATO DALLA RAS -UNA TANTUMA   3.544,10 

Totale   183.097,23 

(risorse specificamente destinate a remunerare incentivi da accertamento 

IMU ICI di cui all’art. 1 comma 1091 della L. 145/2018) 
 0,00 

Totale complessivo  183.097,23 

 

• la sintesi delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa sottoposto a 

certificazione sono rappresentate come segue: 

 

Descrizione Importo 

Somme non regolate dal contratto 156.164,26 

Somme regolate dal contratto 26.932,97 

Totale complessivo 
183.097,23 

 

• la determinazione n. 3106 del 30/06/2025 ha quantificato in complessivi euro 183.097,23, oltre 

oneri e IRAP, il fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato della 

dirigenza per l’anno 2025; 

• le somme relative al finanziamento della retribuzione di posizione di euro 152.620,16, oltre 

oneri e IRAP, sono allocati nei rispettivi capitoli della spesa di personale del Bilancio 2025, e 

sono impegnate automaticamente; 

• al fine della successiva liquidazione dell’indennità di risultato anno 2025 ai dirigenti dell’Ente, 

si è ritenuto opportuno assumere prenotazione di impegno di spesa di euro 26.932,97, oltre 

IRAP e oneri, sul bilancio 2024/2026, esercizio 2025; 

• che la somma di euro 3.544,10, relativa alle risorse del comparto unico finanziate dalla Regione 

Autonoma della Sardegna (L.R. 29.12.2023 n. 18 articolo 2, comma 2 – una tantum 2024) sono 

state liquidate con determinazione n. 1547 del 13.05.2025. 

 



 

 

visto pertanto 

 

• che permane l’equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio; 

• che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con 

l’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni 

inderogabili; 
Verificato 

• il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D. Lgs 165/2001; 

• il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo relativo al  

    2 016 così come previsto dall’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017; 

 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

ESPRIME 

il proprio parere favorevole circa la compatibilità del Fondo Risorse Decentrate per il personale 

dirigente per l’anno 2025 con i vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli posti dal CCNL e dalle 

norme di legge. 

 
 

Pietro Soru                                           Roberta Manca                                    Maurizio Casti  
  


