
 
FAC SIMILE DELLA DOMANDA 
(da redigere in carta libera) 

SCADENZA  03/10/2022 
 

 
AVVISO DI SELEZIONE PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE IMPIEGATO CON CONTRATTO A 
TERMINE NEI PROGETTI DI UTILIZZO DI CUI ALL’ART. 29, COMMA 36 DELLA L.R. N. 5/2015, E 
SS.MM.II. : SCHEMA DOMANDA 
 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________  

nato/a a ____________________  il ____________ Codice  Fiscale ________________________________ 

residente a _________________________________________  

con recapito in _____________________ C.A.P.___________  via _________________________N°_______ 

Telefono n°___________________ e.mail __________________________________________ 

Pec:_________________________________________________ 

 

Chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di stabilizzazione finalizzata alla copertura tempo 

pieno e indeterminato di n.5 posti di Esecutore Amministrativo, cat. B1; 

 

Al tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle conseguenze penali 

previste dall’art. 76 del D.P.R. citato per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, di 

formazione o di uso di atti falsi e che l’art. 75 del medesimo Decreto commina, altresì, la decadenza dai 

benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiere, 

sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 Di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

 Di non aver riportato condanne penali o di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 

delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

 Di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a, licenziato/a o dichiarato/a decaduto/a da un pubblico 

impiego per persistente insufficiente rendimento o a seguito di procedimento disciplinare o per aver 

prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 Di godere dei diritti civili e politici; 

 Di aver assolto gli obblighi di leva militare (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985); 

 Di essere fisicamente idoneo all’impiego; 

 Di essere in servizio presso il comune di Iglesias, con contratto flessibile, nell’ambito dei progetti di utilizzo 

di cui all’art. 29, comma 36 della L.R. n. 5/2015 e ss.mm. ii., con il profilo professionale di Esecutore 

Amministrativo, cat. B1; 

 Di aver prestato servizio presso il Comune di Iglesias con contratto flessibile dopo la data del 28/08/2015, 

con il profilo professionale di cui alla presente procedura di stabilizzazione; 

 Di aver maturato alla data del 31/12/2021, presso il Comune di Iglesias, almeno tre anni di servizio nel 

profilo professionale di Esecutore Amministrativo, cat. B1, negli otto anni precedenti; 

 Di possedere il seguente titolo di studio: _____________________________________________________ 

 Di avere preso visione dell’avviso di stabilizzazione e di accettarne in modo pieno ed incondizionato le 

disposizioni; 



 Di consentire il trattamento dei dati personali nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, ai fini della gestione della 

selezione e successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità inerenti la 

gestione del rapporto medesimo; 

 

ALLEGA alla presente domanda i seguenti documenti: 

 Copia fotostatica del Documento di identità fronte e retro 

 

 

DATA____________________        

 

 

 

        FIRMA LEGGIBILE   

       ____________________________ 


