
Provincia Sud Sardegna

D E T E R M I N A Z I O N E   D I R I G E N Z I A L E

Numero 3529  del 14/11/2023

C O M U N E  D I  I G L E S I A S

- Settore -

    Oggetto
  

Nomina commissione giudicatrice concorso pubblico per soli esami per la copertura 

di n. 1 posto posto a tempo pieno e indeterminato di Specialista in Attività Socio 

Assistenziali (ex Pedagogista – categoria D) Area Funzionari.

ORIGINALE

 Amministrativo Socio Assistenziale

 FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal Dirigente PAOLO CARTA ai sensi dell'art. 21 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo n. 82/2005)



IL DIRIGENTE 

premesso che con determinazione n. 3263 del 24/10/2023 si è proceduto all’indizione del concorso 

pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Specialista in 

Attività Socio  Assistenziali (ex Pedagogista – categoria D) Area Funzionari ed approvato l’avviso 

pubblico; 

verificato che tale Avviso è stato pubblicato nella Piattaforma unica di reclutamento 

(www.inPA.gov.it) e sul sito Istituzionale dell’Ente, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi 

di concorso - dal 24/10/2023 fino a tutto il 03/11/2023; 

accertato che, entro i termini di scadenza, sono pervenute n. 43 domande acquisite al protocollo 

generale dell’Ente; 

constatata la necessità di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice che procederà 

alla selezione dei candidati e di avvalersi a tale scopo del personale interno dell’Ente, come 

previsto dall’articolo 25 del vigente regolamento dei concorsi, approvato con deliberazione G.C. n. 

205 del 10/10/2006, ai sensi del quale: 

- la commissione esaminatrice è costituita dal dirigente del settore cui afferisce il posto messo a 

selezione, in qualità di Presidente, e da due componenti, scelti tra funzionari delle 

amministrazioni pubbliche, anche interni all’Amministrazione, in possesso di titolo di studio 

almeno equivalente a quello messo a selezione; 

- le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente di ruolo dell’Ente, di categoria pari o 

immediatamente superiore a quello del posto oggetto della procedura concorsuale; 

richiamato l’art. 35 bis, c. 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. relativo alla prevenzione del 

fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici, il quale 

dispone che non possono far parte della Commissione, in qualità di componente o di segretario, 

coloro che siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 

nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale;  

individuati, avuto riguardo ai parametri di cui innanzi, alle competenze, alla disponibilità 

manifestata e all'esperienza maturata, il presidente, i due componenti esperti e il segretario 

verbalizzante da nominare in seno alla commissione selezionatrice deputata all'espletamento della 

procedura selettiva di cui trattasi; 

vista le note prot. gen. n.ri 50420 e 50423 del 06/11/2023 con cui sono state richieste le 

Amministrazioni comunali di Cagliari e Sant’Antioco i nulla – osta rispettivamente delle dipendenti 

Dott.ssa Gessica Onali e Dott.ssa Antonella Serrenti, allo svolgimento di incarico di commissario di 

concorso presso il Comune di Iglesias, relativamente alla procedura di cui trattasi; 

verificati i curriculum vitae dei Commissari esterni che sono stati acquisiti agli atti della 

commissione giudicatrice, dai quali si evince: 

• la sussistenza dei requisiti per lo svolgimento dell’incarico di commissario di concorso per 

la categoria D; 

• la professionalità acquisita tramite titoli ed esperienza nel settore; 

ritenuto di dover nominare i componenti della commissione giudicatrice del pubblico per esami per 

la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Specialista in Attività Socio  

Assistenziali (ex Pedagogista – categoria D) Area Funzionari: 



FUNZIONE AREA PROFESSIONALE NOMINATIVO 

PRESIDENTE DIRIGENTE DEL SETTORE SOCIO- ASSISTENZIALE DOTT.PAOLO CARTA 

COMPONENTE ESPERTO 

ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO-EDUCATIVO 

PEDAGOGISTA – COMUNE DI CAGLIARI DOTT.SSA GESSICA ONALI 

COMPONENTE ESPERTO 

ISTRUTTORE DIRETTIVO E DELLA ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – AREA POLITICHE SOCIALI E 

BENESSERE FAMILIARE COMUNE DI 

SANT’ANTIOCO 

DOTT.SSA ANTONELLA 

SERRENTI 

dato atto che la Dott.ssa Lucina Pani, istruttore direttivo amministrativo contabile categoria D1/5, in 

servizio presso il Settore Socio Assistenziale dell’Ente, svolgerà le funzioni di Segretaria 

Verbalizzante; 

visti/e:  

- il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;  

- il D.Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000” Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e 

ss.mm.ii;  

- il D.Lgs. 198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della 

legge 28 novembre 2005, n. 246” e ss.mm.ii;  

- il D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni” e ss.mm.ii; - il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni 

legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;  

- la Legge 8 Agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni, in materia di procedimento 

amministrativo e il D.P.R. 5 Aprile 2006, n. 184 recante il Regolamento per la disciplina in materia 

di accesso ai documenti amministrativi;  

- la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti 

delle persone portatrici di handicap”;  

- lo statuto comunale;  

- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  

- il Regolamento per la selezione pubblica del personale non dirigenziale  

attestata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147-bis del 

decreto legislativo n.267/2000; 

dato atto che rispetto a quanto disposto nel presente atto non sussistono situazioni di 

incompatibilità o conflitto di interessi anche potenziale da parte del sottoscritto Dirigente ai sensi 

dell’art. 6 bis della Legge n. 241 del 1990, degli articoli 6 comma 2 e 7 del DPR 62/2013 e del 

codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Iglesias adottato con deliberazione della 

Giunta comunale n. 272 del 21.12.2021; 

vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 68 del 19.12.2022 avente ad oggetto: 

“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2023-2025 (Art. 170, comma 1, 

Dlgs 267/2000)”, con riferimento alla Sezione operativa, parte prima e parte seconda; 

viste 



• la deliberazione del Consiglio comunale n. 69 del 19.12.2022 avente ad oggetto: “Bilancio 

triennale 2023-2025 – Approvazione”; 

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 3 del 12.01.2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2023 - 2025. Parte finanziaria; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 82 del 24.03.2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione piano esecutivo di gestione anno 2023”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 120 del 25 maggio 2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023 - 2025 (P.I.A.O.), – ai 

sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021”; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 40 del 28.09.2023 avente ad oggetto: 

“Approvazione DUP 2023 - 2028 Sezione strategica (SeS), a seguito delle linee 

programmatiche di mandato presentate, ai sensi dell'articolo 29 dello Statuto, dal Sindaco 

rieletto Mauro Usai”; 

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l’articolo 107, che riporta funzioni e 

responsabilità della dirigenza; 

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 135 del 17.07.2023 avente ad oggetto: 

“Riorganizzazione struttura organizzativa dell'ente”; 

visti i seguenti decreti del Sindaco: 

•  n. 15 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Patrimonio 

Provveditorato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott. Riccardo Carta”; 

•  n. 16 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Amministrativo 

Contabile, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott.ssa Angela Maria 

Floris”; 

• per la parte di competenza del dott. Paolo Carta e della Dott.ssa Lucia Tegas, il decreto del 

Sindaco n. 13 del 03.07.2023, avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali”; 

•  n. 17 del 25.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Tecnico 

Manutentivo, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del D. Lgs. 267/2000, Ing. Alessandro Mulas”; 

• n. 18 del 05.09.2023, in materia di conferimento incarico dirigenziale all’Ing. Pierluigi 

Castiglione per il Settore 3: Programmazione, pianificazione e gestione del territorio - e a 

parziale integrazione, per la parte della disciplina delle assenze, del precedente decreto n. 

17 del 25.08.2023; 

 

determina 

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono qui integralmente richiamate di: 

1. dare atto che entro la data del 03/11/2023, termine ultimo per la presentazione delle domande 

concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di 

Specialista in Attività Socio  Assistenziali (ex Pedagogista – categoria D) Area Funzionari, 

sono pervenute n. 43 domande acquisite al protocollo dell’Ente; 

2. nominare la Commissione Giudicatrice che procederà alla valutazione dei candidati, ovvero: 

 



FUNZIONE AREA PROFESSIONALE NOMINATIVO 

PRESIDENTE DIRIGENTE DEL SETTORE SOCIO- ASSISTENZIALE DOTT.PAOLO CARTA 

COMPONENTE ESPERTO 

ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO-EDUCATIVO 

PEDAGOGISTA – COMUNE DI CAGLIARI DOTT.SSA GESSICA ONALI 

COMPONENTE ESPERTO 

ISTRUTTORE DIRETTIVO E DELLA ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – AREA POLITICHE SOCIALI E 

BENESSERE FAMILIARE COMUNE DI 

SANT’ANTIOCO 

DOTT.SSA ANTONELLA 

SERRENTI 

3. di dare atto che la Dott.ssa Lucina Pani, istruttore direttivo amministrativo contabile categoria 

D1/5, in servizio presso il Settore Socio Assistenziale dell’Ente, svolgerà le funzioni di 

Segretaria Verbalizzante; 

4. di demandare a successivi atti la determinazione degli importi da impegnare e liquidare a titolo 

di compensi spettanti ai componenti della commissione giudicatrice;  

5. di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sul sito 

dell’Ente ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;  

6. di dare atto che le informazioni e i dati relativi alle attribuzioni di cui al presente 

provvedimento, in ossequio al disposto dell’articolo 26 del decreto legislativo 14 marzo 2013, 

n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità e diffusione di 

informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, verranno pubblicati sul sito on line del 

Comune di Iglesias e nella sezione “Amministrazione Trasparente”;  

7. di dare atto che il presente atto è stato adottato nel rispetto delle disposizioni di cui ai alla L. 

190/2012, dell'art. 6 del codice di comportamento dei dipendenti, approvato con deliberazione 

di Giunta Comunale n. 33/2022, nonché dell’art. 7 del DPR n. 62/2013. 8. di rendere il 

presente atto immediatamente esecutivo. 

 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        

Anno Capitolo Cod.impegno DescrizioneSubArt. importoBeneficiario
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