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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 3013 del 17/09/2024

- Settore -
Amministrativo - Contabile

Affari del Personale - Previdenza

Oggetto ORIGINALE

Avviso di procedura selettiva ex art. 110, comma 2 del decreto legislativo n. 267 del
18 agosto 2000 per il conferimento di un incarico di Dirigente della struttura
specialistica - unita di progetto. Ammissione candidati.

FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal Dott.Ssa ANGELA MARIA FLORIS ai sensi dell'art. 21 del "Codice
dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo n. 82/2005)




[l Dirigente

by

richiamata la Determinazione dirigenziale n. 2843 del 03.09.2024 con la quale é stato
approvato lo schema di avviso di procedura selettiva ex art. 110, comma 2 del decreto
legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 per il conferimento di un incarico di Dirigente della
struttura specialistica - unita di progetto con contratto a tempo determinato per la durata di
un anno, prorogabile nei limiti previsti dalla normativa vigente;

dato atto che l'avviso di selezione e stato pubblicato all’Albo Pretorio dell’Ente, sul sito
istituzionale alla sezione amministrazione trasparente/bandi di concorso e sul portale
unico per il reclutamento InPA (www.portale.ipa.gov.it) per 10 (dieci) giorni consecutivi, a
decorrere dal 4 settembre 2024;

preso atto che alla scadenza del termine ultimo per la presentazione delle domande di
partecipazione alla procedura selettiva sono pervenute n. 11 istanze;

visto I'elenco dei candidati, che, nel rispetto del GDPR 2016/679 (General Data Protection
Regulation) in materia di protezione dei dati personali, contiene esclusivamente codice
della domanda;

dato atto che é stato accertato, per ogni richiedente, il possesso dei requisiti previsti
dall’avviso di selezione approvato con la determinazione n. 2843 del 03.09.2024 sopra
citata;

verificato che n. 3 candidati risultano non essere in possesso dei requisiti specifici previsti
dall’avviso di selezione approvato con la determinazione n. 2843 del 03.09.2024 citata in
premessa;

ritenuto di ammettere alla procedura selettiva in oggetto i concorrenti in possesso dei
requisiti prescritti dall'avviso di selezione come da elenco allegato (allegato A) e di
escludere i richiedenti che non possiedono i requisiti (allegato B);

ritenuto, inoltre, di trasmettere la presente determinazione alla deputata commissione
selezionatrice per lo svolgimento del colloquio di cui all’art. 7 dell'avviso di selezione;

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi
sullordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l'articolo 107, che riporta funzioni e
responsabilita della dirigenza;

accertata la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa, della presente
determinazione ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis, comma 1, primo periodo, del D.Igs.
n. 267/2000, T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali (TUEL);

viste

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi
dell'articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee
programmatiche per il periodo 2023 — 2028;



* la deliberazione del Consiglio comunale n. 60 del 21.12.2023, avente ad oggetto:
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2024 - 2026 (Art.
170, comma 1, Dlgs 267/2000)";

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 61 del 21.12.2023 avente ad oggetto:
“Bilancio triennale 2024-2026. Approvazione”;

* la deliberazione della Giunta comunale n. 3 dell'’l1.01.2024 avente ad oggetto:
“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2024 — 20267;

* la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 25.01.2024 avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026
(P.I.LA.O.), comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R.
24.06.2022, n. 81 e del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2024 — 2026";

vista la deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 30.11.2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, avente ad oggetto: “Adeguamento struttura organizzativa
dell'Ente”;

visti i seguenti decreti del Sindaco:

* n. 16 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore
Amministrativo Contabile, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000,
Dott.ssa Angela Maria Floris”;

* n. 13 dell’08.08.2024 avente ad oggetto: “Proroga incarico dirigenziale a tempo
determinato ex art.110 comma 1 D.Lgs. 267/2000 Settore Amministrativo Contabile
alla Dott.ssa Angela Maria Floris”;

* n. 15 del 12.08.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali”;

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi
sullordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l'articolo 107, che riporta funzioni e
responsabilita della dirigenza;

determina
per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono qui integralmente richiamate di:

1. di approvare l'elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva indetta con
determinazione n. 2843 del 03.09.2024, per il conferimento di un incarico di
Dirigente della struttura specialistica - unitd di progetto con contratto a tempo
determinato per la durata di un anno, prorogabile nei limiti previsti dalla normativa
vigente, unito alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale (allegato
A);

2. di approvare I'elenco dei candidati non ammessi alla procedura selettiva indetta con
determinazione n. 2843 del 03.09.2024, per il conferimento di un incarico di
Dirigente della struttura specialistica - unita di progetto con contratto a tempo
determinato per la durata di un anno, prorogabile nei limiti previsti dalla normativa
vigente, unito alla presente per costituirne parte integrante e sostanziale (allegato
B);



3. trasmettere copia della presente determinazione alla competente commissione
selezionatrice, nonché di provvedere alla pubblicazione della stessa sull’Albo
Pretorio, sul sito web dellAmministrazione www.comune.iglesias.ca.it alla pagina
“Bandi di concorso” della sezione Amministrazione trasparente dedicata allo
svolgimento della procedura di cui trattasi e sul portale unico del reclutamento InPA
(www.portale.ipa.gov.it);

4. dare atto altrest:

a) che listruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare
la regolarita e la correttezza di quest’ultimo, ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone l'articolo 147 bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

b) che, ai sensi dell’articolo 6bis della legge 7.08.1990, n. 241 relativamente al
contenuto del presente provvedimento, non sussistono motivi di conflitto di
interesse, neppure potenziale, ai sensi della legge 190/2012, del D.P.R. 62/2013,
nonché del codice di comportamento dei dipendenti del Comune di lIglesias,
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 272 del 21.12.2021.



REGOLARITA® CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:

Anno | Capitolo | Art. |Cod.impegno| Sub Descrizione Beneficiario | importo
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