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C O M U N E  D I  I G L E S I A S

- Settore -

Amministrativo - Contabile

    Oggetto
  

Selezione pubblica per colloquio per la copertura di n.2 posti di agente di polizia 

locale  a tempo pieno e indeterminato, area istruttori, tramite mobilità volontaria ai 

sensi dell'art. 30, comma 1, D.lgs. 165/2001. Nomina commissione giudicatrice.

ORIGINALE

 Affari del Personale - Previdenza

 FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal  Dott.Ssa ANGELA MARIA FLORIS ai sensi dell'art. 21 del "Codice 

dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo n. 82/2005)



Il Dirigente 

Premesso che con Determinazione dirigenziale n. 2280 del 10.07.2024 è stato approvato 
lo schema di avviso di selezione pubblica per colloquio, per la copertura di n. 2 posti a 
tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Locale, area istruttori (ex categoria C), 
tramite mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.lgs. 165/2001; 

constatata la necessità di provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice che 
procederà alla selezione dei candidati e di avvalersi a tale scopo del personale interno 
dell’Ente come previsto dall’articolo 9 del vigente regolamento dei concorsi; 

sentito il dirigente competente; 

visti: 

− il D.Lgs. n. 165/2001; 

− lo Statuto comunale; 

− il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 

− il regolamento Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e 
accesso all’impiego; 

viste 

• la deliberazione del Consiglio comunale n 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi 
dell’articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee 
programmatiche per il periodo 2023 – 2028; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 60 del 21.12.2023, avente ad oggetto: 
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2024 - 2026 (Art. 
170, comma 1, Dlgs 267/2000)”; 

• la deliberazione del Consiglio comunale n. 61 del 21.12.2023 avente ad oggetto: 
“Bilancio triennale 2024-2026. Approvazione”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 3 dell’11.01.2024 avente ad oggetto: 
“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2024 – 2026”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 25.01.2024 avente ad oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026 
(P.I.A.O.), comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 
24.06.2022, n. 81 e del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza 
(P.T.P.C.T.) 2024 – 2026”; 

 
vista la deliberazione della Giunta comunale n. 231 del 30.11.2023, dichiarata 
immediatamente eseguibile, avente ad oggetto: “Adeguamento struttura organizzativa 
dell'Ente”; 

visti i seguenti decreti del Sindaco: 



•  n. 15 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Patrimonio 
Provveditorato, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, Dott. Riccardo 
Carta”; 

•  n. 16 del 09.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore 
Amministrativo Contabile, ai sensi dell'art. 110, comma 1 del D. Lgs. 267/2000, 
Dott.ssa Angela Maria Floris”; 

• n. 17 del 25.08.2023 avente ad oggetto: “Nomina dirigente del Settore Tecnico 
Manutentivo, ai sensi dell'art. 110, comma 2 del D. Lgs. 267/2000, Ing. Alessandro 
Mulas”; 

• n. 10 del 16.07.2024: “Conferimento incarichi dirigenziali”; 
 

visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi 
sull’ordinamento degli Enti locali”, ed in particolare l’articolo 107, che riporta funzioni e 
responsabilità della dirigenza; 

determina 

per le motivazioni indicate in premessa e che si intendono qui integralmente richiamate di: 

1. nominare la Commissione Giudicatrice che procederà alla valutazione dei candidati 
che hanno presentato istanza all’avviso di selezione pubblica per colloquio, per la 
copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Locale, area 
istruttori (ex categoria C), tramite mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30, comma 1, del 
D.lgs. 165/2001, e di avvalersi a tale scopo del personale interno dell’Ente, ovvero: 

- Ing. Alessandro Mulas – Dirigente, in qualità di Presidente della Commissione; 

- Dott. Davide Ullasci – Comandante della polizia Locale, in qualità di componente 
esperto; 

- Dott.ssa Serenella Mureddu, in qualità di componente esperto; 

- Dott.ssa Jlenia Corrias, in qualità di Segretario verbalizzante; 

2. dare atto che nessun compenso è dovuto ai componenti la Commissione giudicatrice. 

3. dare atto che il presente atto viene trasmesso alla consigliera o al consigliere di parità 
nazionale ovvero regionale, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’art. 57, 
comma bis del D.Lgs. 165/2001; 

4. pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on-line dell’Ente, nel sito 
istituzionale del Comune - sezione “Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso” e 
sulla piattaforma unica di reclutamento (www.inPA.gov.it). 

 



REGOLARITA'  CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA

Secondo quanto riportato nel contenuto, il presente provvedimento comporta riflessi diretti o 

indiretti sulla situazione economico finanziaria o patrimoniale del Comune, come di seguito riportati:        
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