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Numero 18 del 24/09/2024

Oggetto:

Affidamento incarico dirigenziale ad interim

FIRMA DIGITALE

Firmato digitalmente dal Sindaco MAURO USAI ai sensi dell'art. 21 del "Codice
dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo n. 82/2005).




Il Sindaco

Premesso che I'attuale struttura organizzativa comunale prevede, tra I'altro:

* il settore 4 Tecnico — Manutentivo con posizione dirigenziale in scadenza al
30.09.2024;
* il Corpo di Polizia Municipale;

evidenziato
» che il Corpo di Polizia Municipale ha autonomia funzionale rispetto alle altre unita
organizzative dell’Ente e che, ai sensi del vigente regolamento del Corpo di Polizia
locale (art. 2 comma 1), il Sindaco sovrintende all’attivita delle funzioni di polizia
locale, impartisce le direttive, vigila sull’espletamento del servizio e adotta i
provvedimenti previsti dalla legge e dai regolamenti;

e che il Corpo della Polizia Municipale dipende funzionalmente dal Capo
dellAmministrazione mentre sotto il profilo gestionale, il Dirigente responsabile
delle funzioni di cui all'articolo 107 T.U.E.L. € individuato ad interim nella persona di
un Dirigente comunale con posizione dirigenziale in scadenza al 30.09.2024;

preso atto delle sopra descritte scadenze alla data del 30.09.2024;

rilevata pertanto I'esigenza di assicurare, a partire dal 01 Ottobre 2024, la continuita
dell’azione amministrativa delle funzioni attribuite sia alla struttura dirigenziale del Settore
Tecnico Manutentivo che al servizio del Corpo di Polizia Municipale;

considerata pertanto necessaria, a decorrere dal 01.10.2024, la copertura temporanea di
tale posizione (mediante incarico dirigenziale ad interim), sia con riferimento alla direzione
del Corpo della Polizia Municipale sia con riferimento al Settore 4. Tecnico Manutentivo
comprensivo dei seguenti servizi:

* Lavori Pubbilici;

» Ufficio Ambiente

» Ufficio Tecnico Manutentivo e Tecnologico — Parco Automezzi e Viabilita - Cimiteri

» Gestione Societa Partecipate;

tenuto conto delle attitudini, competenze ed esperienze professionali dei Dirigenti
attualmente in servizio, in rapporto alle esigenze dell’organizzazione del Comune di
Iglesias;

considerato necessario procedere, in relazione alle esigenze gestionali e funzionali di
questo Ente, per il perseguimento degli obiettivi che 'Amministrazione si prefigge e in
relazione alla macrostruttura dell’Ente approvata con deliberazione della Giunta comunale
n. 260 del 03.09.2024, con il conferimento di apposito incarico di dirigente ad interim
all'lng. Alessandro Mulas, gia nominato dirigente di altra struttura comunale con Decreto n.
17/2024;



viste

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi
dell'articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee
programmatiche per il periodo 2023 — 2028;

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 60 del 21.12.2023, avente ad oggetto:
“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2024 - 2026 (Art.
170, comma 1, Dlgs 267/2000)";

* la deliberazione del Consiglio comunale n. 61 del 21.12.2023 avente ad oggetto:
“Bilancio triennale 2024-2026. Approvazione”;

* la deliberazione della Giunta comunale n. 3 dell’11.01.2024 avente ad oggetto:
“Approvazione P.E.G. (piano esecutivo di gestione) 2024 — 20267;

* la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 25.01.2024 avente ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-2026
(P..LA.O.), comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R.
24.06.2022, n. 81 e del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2024 — 2026";

richiamato I'art. 50 comma 10 del D.Lgs 267/2000 il quale prevede che il Sindaco nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

accertato, in capo alla figura sopra nominata, il possesso di comprovata esperienza
pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico;

rammentato che al dirigente incaricato é affidata la responsabilita gestionale complessiva
del Settore 4 Tecnico Manutentivo (interim) e della Polizia Municipale (interim), con
assunzione di totale riferibilita delle attivita interne ad essa, e completa responsabilita circa
il compimento degli atti di rilevanza esterna necessari per il raggiungimento degli obiettivi
di competenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 107 del T.U. delle leggi sull’Ordinamento
degli Enti Locali, di cui al D.Lgs. 267/2000;

confermato che l'assunzione dell'incarico dirigenziale determina, per tutta la durata
temporanea dell'incarico stesso, I'obbligo per il dirigente, Ing. Alessandro Mulas, di
adeguare il proprio orario di lavoro, anche oltre le 36 ore settimanali, alle esigenze
dellAmministrazione e dei servizi cui & preposto, con relativa assunzione di specifica
responsabilita;

visti:
* ilD.gs. n. 18.08.2000 n. 267 e s.m.i. ed in particolare gli artt. 50, comma 10, 107,
109 e 110, comma 2;

e il D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. ed in particolare I'art. 19;



e il D.Lgs. 150/2009;
* il vigente statuto comunale;

» il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei servizi, con particolare
riferimento all’articolo 24 “Incarichi dirigenziali ad interim”

decreta
per tutte le motivazioni indicate in premessa

di conferire all'lng. Alessandro Mulas, I'incarico dirigenziale ad interim per un anno, con
decorrenza dal 01 Ottobre 2024, prorogabile nei limiti previsti dalla normativa vigente
relativamente al:

« Settore 4 Tecnico Manutentivo (Lavori Pubblici; Ufficio Ambiente; Ufficio Tecnico
Manutentivo e Tecnologico — Parco Automezzi e Viabilita — Cimiteri — Gestione
Societa Partecipate);

di conferire all'lng. Alessandro Mulas, l'incarico dirigenziale ad interim, con decorrenza dal
01 Ottobre 2024, relativamente al:

» Corpo di Polizia Municipale;

di disciplinare, con riferimento al Settore 4 e al Corpo di Polizia Municipale, nel modo
seguente il caso di supplenza nelle ipotesi di assenza o di impedimento di legge:
1. assenza o impedimento ai sensi di legge dell'lng. Alessandro Mulas: gli atti
dirigenziali inerenti il Settore 4, nonché il Corpo della Polizia Municipale da lui diretti
ad interim saranno adottati dall'ing. Pierluigi Castiglione;

v nei casi eccezionali di contemporanea assenza di entrambi i Dirigenti Tecnici, gli
atti urgenti potranno essere adottati dal Dott. Marco Marcello, Segretario
Generale dell'Ente;

di attribuire all’ Ing. Alessandro Mulas tutte le funzioni dirigenziali individuate, per le
materie che costituiscono il presente incarico, dalle norme legislative e regolamentari
vigenti;

di dare atto che il Dirigente, Ing. Alessandro Mulas, sara chiamato ad esercitare le
funzioni e ad assumere le responsabilitd previste dall’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000,
nonché dalle vigenti norme legislative e contrattuali in materia di funzioni dirigenziali;

di dare atto altresi che per le parti non disciplinate dal presente decreto (e precisamente
Staff e Settori 1, 2, 3 e 5, nonché Avvocatura e Unita di progetto), sono da applicarsi il
decreto sindacale n. 15/2024 e il decreto sindacale n. 17/2024;

di trasmettere il presente atto:
a) al nominato Dirigente ad interim;
b) al Segretario Generale;

c) airestanti Dirigenti comunali;



di demandare, in particolare, al Dirigente del Settore Amministrativo - Contabile
l'adozione dei provvedimenti per I'attuazione del presente decreto;

di trasmettere il presente decreto all’'ufficio competente per la pubblicazione all’Albo
Pretorio online del sito internet istituzionale e per tutti gli adempimenti in materia di
Trasparenza.

Il Sindaco
Mauro Usai
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