
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Provincia del Sulcis Iglesiente

C O M U N E  D I  I G L E S I A S

Numero  264  del  13.08.2026

Aggiornamento del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 

– Sotto-sezione "Piano triennale dei fabbisogni di personale"

Oggetto: ORIGINALE

L'anno duemilaventisei il giorno tredici del mese di agosto, alle ore 12:40, regolarmente 
convocata, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

PUSAI MAURO SINDACO

PMELIS FRANCESCO VICE SINDACO

PCHERCHI GIORGIANA ASSESSORE

PREGINALI DANIELE ASSESSORE

PSPIGA VITO ASSESSORE

PSCARPA ANGELA ASSESSORE

PCONCAS NICOLA ASSESSORE

PSCEMA CARLOTTA ASSESSORE

Totale presenti n.  8 Totale assenti n.  0

Assiste alla seduta il Segretario Generale  MARCELLO MARCO presente nella sede 
comunale

Assume la presidenza USAI MAURO in qualità di Sindaco in collegamento da remoto

Partecipano alla seduta in collegamento da remoto gli Assessori Daniele Reginali, 
Giorgiana Cherchi, Francesco Melis



 

Visto il regolamento per lo svolgimento delle sedute degli organi in modalità telematica, approvato con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 50 del 29.11.2022 ed in particolare l’articolo 13, rubricato “Sedute 

della Giunta”. 

Come indicato nel frontespizio del presente atto, all’appello delle ore 12.40 del 13.08.2026 risulta che: 

      Il Sindaco, Mauro Usai, è presente in collegamento da remoto. 

     Il Segretario Generale, Dott. Marco Marcello, è presente fisicamente nella casa comunale. 

     Gli Assessori Vito Spiga, Nicola Concas, Carlotta Scema e Angela Scarpa sono presenti fisicamente nella 

casa comunale. 

Gli Assessori Francesco Melis, Daniele Reginali e Giorgiana Cherchi sono presenti in collegamento da 

remoto. 

Le modalità di collegamento per lo svolgimento della seduta, verificate dal Segretario Generale, rispettano le 

disposizioni regolamentari stabilite dalla sopracitata deliberazione di Consiglio comunale. 

 

La Giunta Comunale 

 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali) e, in particolare, l’art. 

110, comma 1, relativo agli incarichi a contratto di qualifica dirigenziale; 

visto l’art. 6 del D.Lgs. 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 

agosto 2021, n. 113, che ha istituito il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO); 

richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 30.01.2026, avente ad 

oggetto l’approvazione del PIAO 2026-2028, comprensivo della Sotto-sezione 3.3.1 

“Programmazione strategica delle risorse umane e strategia di copertura del fabbisogno” 

(Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale) e relativi allegati (da A a E); 

dato atto che la citata programmazione prevede la copertura stabile delle posizioni 

dirigenziali vacanti mediante ordinarie procedure concorsuali pubbliche, con specifico 

riferimento ai profili di Dirigente Amministrativo e Dirigente Contabile (Area dei Dirigenti 

delle Funzioni Locali); 

constatato che le suddette procedure, sebbene programmate, non sono ancora giunte a 

compimento a causa delle oggettive complessità procedurali e dei tempi tecnici richiesti 

dalla normativa vigente; 

rilevata l'imminente scadenza degli incarichi dirigenziali a contratto ex art. 110, comma 1, 

del TUEL attualmente in essere presso l'Ente, relativi rispettivamente alla direzione del 

Settore Patrimonio Provveditorato (Dirigente Amministrativo) e del Settore Amministrativo 

Contabile (Dirigente Contabile); 

ritenuto necessario e urgente aggiornare il programma delle assunzioni a tempo 

determinato del PIAO vigente per ridefinire temporaneamente il presidio di tali posizioni 

nelle more del completamento dei concorsi, manifestando la volontà di procedere al 

rinnovo dei suddetti incarichi; 



considerato che la mancata copertura, anche temporanea, di tali funzioni apicali 

determinerebbe una grave interruzione dell'azione amministrativa, pregiudicando 

l'esercizio dei poteri di gestione, firma e spesa; 

valutato che il rinnovo temporaneo degli incarichi in essere garantisce la continuità 

operativa delle strutture complesse dell'Ente, il perseguimento degli obiettivi di 

performance istituzionale e la regolare erogazione dei servizi ai cittadini; 

precisato che il rinnovo riveste carattere di eccezionalità e temporaneità, essendo 

subordinato al tempo strettamente necessario all’espletamento dei concorsi di ruolo e, 

comunque, non oltre i limiti di legge legati al mandato elettivo del Sindaco pro tempore; 

dato atto che la presente modifica garantisce l'invarianza della spesa complessiva e 

rispetta i vincoli di personale di cui all’art. 1, comma 557, della Legge n. 296/2006, 

trattandosi di posti vacanti già previsti in dotazione organica (come da Allegato B alla 

D.G.C. n. 27/2026); 

ritenuto, pertanto, di dover modificare la programmazione del personale approvata con la 

sopra citata deliberazione, approvando formalmente l’aggiornamento dell’allegato E) che 

recepisce le variazioni sopra descritte; 

viste le seguenti deliberazioni del Consiglio Comunale: 

 n. 39 del 28.09.2023, di approvazione delle linee programmatiche di mandato 

2023–2028; 

 n. 74 del 16.12.2025, di approvazione del Documento Unico di Programmazione 

(D.U.P.) 2026–2028; 

 n. 75 del 16.12.2025, di approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2026–

2028; 

richiamate le deliberazioni della Giunta Comunale: 

 n. 02 del 09.01.2026, di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 

2026–2028; 

 n. 27 del 30.01.2026, di approvazione del PIAO 2026–2028; 

visti i seguenti decreti del Sindaco: 

 n. 15 del 09.08.2023: nomina del Dott. Riccardo Carta a dirigente del Settore 

Patrimonio Provveditorato ex art. 110, c. 1, TUEL; 

 n. 16 del 09.08.2023: nomina della Dott.ssa Angela Maria Floris a dirigente del 

Settore Amministrativo Contabile ex art. 110, c. 1, TUEL; 

 n. 12 dell’08.08.2024: proroga incarico dirigenziale ex art. 110, c. 1, TUEL nel 

Settore Patrimonio Provveditorato al Dott. Riccardo Carta; 

 n. 13 dell’08.08.2024: proroga incarico dirigenziale ex art. 110, c. 1, TUEL nel 

Settore Amministrativo Contabile alla Dott.ssa Angela Maria Floris; 



 n. 15 del 12.08.2024, n. 17 del 23.09.2024, n. 18 del 24.09.2024, n. 01 del 

31.03.2025, n. 10 del 30.09.2025 e n. 11 del 13.10.2025, relativi a conferimenti, 

proroghe e revoche di incarichi dirigenziali e ad interim; 

 n. 02 del 24.03.2026: conferma incarichi in capo al Segretario Generale, Dott. 

Marco Marcello, a seguito di nuova convenzione di segreteria; 

viste le deliberazioni della Giunta Comunale di definizione e modifica della struttura 

organizzativa dell'Ente: n. 231 del 30.11.2023 (atto generale), integrata con le successive 

nn. 260/2024, 125/2025, 257/2025, 404/2025, 26/2026 e la n. 149 del 05.05.2026; 

visto il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti; 

acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile resi dai rispettivi 

responsabili dei servizi ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000; 

con votazione unanime 

delibera 

per la motivazione indicata in premessa 

1. di approvare l’aggiornamento del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 

(PIAO) 2026-2028 dell’Ente, Sezione 2 "Organizzazione e capitale umano" - Sotto-

sezione "Piano triennale dei fabbisogni di personale", nei termini esposti in 

narrativa; 

2. di dare atto che, nelle more del completamento delle procedure concorsuali volte 

alla copertura stabile della dirigenza di ruolo, si rende necessario procedere al 

rinnovo temporaneo degli incarichi dirigenziali ex art. 110, comma 1, del TUEL in 

essere (n. 1 Dirigente Amministrativo per il Settore Patrimonio Provveditorato e n. 1 

Dirigente Contabile per il Settore Amministrativo Contabile), al fine di garantire la 

continuità dell'azione amministrativa e il regolare perseguimento degli obiettivi 

strategici dell’Ente; 

3. di dare atto che tale previsione comporta la modifica dell’Allegato E) "Programma 

assunzioni a tempo determinato triennio 2026–2028", nei termini indicati in 

premessa; 

4. di approvare l’Allegato E) unito alla presente deliberazione, che recepisce le 

variazioni sopra indicate e costituisce l'aggiornamento del Piano Triennale del 

Fabbisogno del Personale 2026–2028. 

5. di dare atto che, per effetto delle suddette modifiche, l’Allegato B) "Calcolo spesa 

art. 1, comma 557, legge 296/2006" non subisce alcuna variazione, trattandosi di 

assunzioni a copertura di posti già previsti e vacanti in dotazione organica: 

6. di precisare che gli Allegati A), B), C e D mantengono il medesimo contenuto già 

approvato con la deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 30.01.2026: 



7. di demandare al Sindaco l’adozione dei successivi decreti di rinnovo degli incarichi 

dirigenziali, in conformità alle statuizioni della presente deliberazione e nei limiti di 

durata previsti dalla legge; 

8. di trasmettere il presente atto ai Dirigenti interessati, al Servizio Risorse Umane per 

i successivi adempimenti di competenza; 

9. di dichiarare, con ulteriore e separata votazione resa unanime, il presente atto 

immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267, per le urgenti motivazioni di continuità gestionale indicate in narrativa. 



PARERE ex art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n.267, in ordine alla

MARCO MARCELLO
Data   13/08/2026

Regolarità tecnica: FAVOREVOLE

IL DIRIGENTE

PARERE ex art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n.267, in ordine alla

Regolarità contabile: FAVOREVOLE

Data   13/08/2026
DOTT.SSA ANGELA MARIA FLORIS

IL DIRIGENTE SETTORE FINANZIARIO

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE

 MAURO USAI  MARCO MARCELLO

IL SINDACO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata messa in 

pubblicazione all'Albo Pretorio del Comune il giorno 

14/08/2026, dove resterà per 15 giorni consecutivi e 

cioè sino al 29/08/2026

ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

a seguito di pubblicazione all'albo pretorio on line di 

questo Comune dal 14/08/2026 al 29/08/2026 (ai 

sensi dell'art. 134, comma 3, D. Lgs.vo n° 

267/2000);

a seguito di dichiarazione di immediata eseguibilità 
(ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. Lgs.vo n° 
267/2000);

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 
13/08/2026

X
 MARCO MARCELLO

IL SEGRETARIO GENERALE

Deliberazione della Giunta n. 264 del 13/08/2026


