
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Provincia Sud Sardegna

C O M U N E  D I  I G L E S I A S

Numero  140  del  23.04.2025

Piano Integrato di attività e organizzazione triennio 2025/2027 - sezione 3.3 

rubricata "Piano Triennale Fabbisogni di Personale 2025 - 2027". Precisazioni

Oggetto: COPIA

L'anno duemilaventicinque il giorno ventitre del mese di aprile, alle ore 19:15, 
regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

AUSAI MAURO SINDACO

PMELIS FRANCESCO VICE SINDACO

ASANNA CLAUDIA ASSESSORE

ACACCIARRU ALBERTO ASSESSORE

PCHERCHI GIORGIANA ASSESSORE

PREGINALI DANIELE ASSESSORE

PSPIGA VITO ASSESSORE

PSCARPA ANGELA ASSESSORE

Totale presenti n.  5 Totale assenti n.  3

Assiste alla seduta il Segretario Generale  MARCELLO MARCO presente nella sede 
comunale

Assume la presidenza MELIS FRANCESCO in qualità di Vice Sindaco presente nella 
sede comunale

Partecipano alla seduta in collegamento da remoto gli Assessori Giorgiana Cherchi, 
Angela Scarpa



Visto il regolamento per lo svolgimento delle sedute degli organi in modalità telematica, approvato con deliberazione 

del Consiglio comunale n. 50 del 29.11.2022 ed in particolare l’articolo 13, rubricato “Sedute della Giunta”. 

Come indicato nel frontespizio del presente atto, all’appello delle ore 19:15 del 23.04.2025 risulta che: 

 Il Vicesindaco, Francesco Melis, è presente fisicamente nella casa comunale; 

 Il Segretario Generale, Dott. Marco Marcello, è presente fisicamente nella casa comunale; 

 Gli Assessori Vito Spiga e Daniele Reginali sono presenti fisicamente nella casa comunale; 

 Gli  Assessori Giorgiana Cherchi e Angela Scarpa sono presenti in collegamento da remoto. 

Le modalità di collegamento per lo svolgimento della seduta, verificate dal Segretario Generale, rispettano le 

disposizioni regolamentari stabilite dalla sopracitata deliberazione di Consiglio comunale. 

 

La Giunta Comunale 

Richiamate: 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 28 del 30.01.2025 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (P.I.A.O.), 

comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 24.06.2022, n. 81 e 

del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025 – 

2027”; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 17.02.2025 con la quale è stato 

aggiornato il Piano Integrato di attività e organizzazione triennio 2025/2027 - sezione 

3.3 rubricata "Piano Triennale Fabbisogni di Personale 2025 – 2027”; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 126 del 09.04.2025 avente ad oggetto: 

“Piano Integrato di attività e organizzazione triennio 2025/2027 - sezione 3.3 

rubricata "Piano Triennale Fabbisogni di Personale 2025 - 2027". Aggiornamento 

piano assunzioni a tempo determinato e indeterminato triennio 2025/2027. 

Potenziamento degli ambiti territoriali sociali a valere sul PN inclusione e lotta alla 

povertà 2021-2027”; 

dato atto che, con il Piano di cui alle deliberazioni suddette, nel programmare 

l’assunzione, mediante procedura di stabilizzazione, di n. 1 Specialista in attività 

amministrative e contabili (ex Istruttore Direttivo Amm.vo Contabile) - profilo  rientrante 

nell’area dei Funzionari ed Elevate Qualificazioni, posto riservato alla stabilizzazione di n.1 

lavoratore assunto a tempo determinato con il concorso coesione a valere sul Programma 

Operativo Complementare al PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 - in 

sede di digitazione, nell’allegato D al Piano dei Fabbisogni, per mero errore materiale, è 

stata riportata la dicitura n. 1 Specialista dell’area amministrativa (ex Istruttore Direttivo 

Amm.vo) in luogo di n. 1 Specialista in attività amministrative e contabili (ex Istruttore 

Direttivo Amm.vo Contabile); 

precisato che il comune di Iglesias, per la stabilizzazione di cui sopra, deve procedere in 

ragione di quanto previsto dall’art. 50, comma 17bis del D.L. n.13/2023 convertito con 

modificazioni dalla L. 21 aprile 2023, n. 41 che testualmente recita «le regioni, le province, 



le città metropolitane e gli enti locali, ivi comprese le unioni di comuni, assegnatari del 

personale assunto con rapporto di lavoro subordinato ai sensi dell'articolo 1, comma 179, 

della legge 30 dicembre 2020, n. 178, mediante il concorso pubblico bandito ai sensi 

dell'articolo 1, comma 181, della medesima legge n. 178 del 2020, possono procedere, 

dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente Decreto, alla 

stabilizzazione, nei limiti dei posti disponibili della vigente dotazione organica, del 

medesimo personale che abbia prestato servizio per almeno ventiquattro mesi nella 

qualifica ricoperta, previo colloquio selettivo e all'esito della valutazione positiva dell'attività 

lavorativa svolta. Per le assunzioni di cui al presente comma, i ventiquattro mesi di servizio 

possono essere maturati anche computando i periodi di servizio svolti a tempo 

determinato presso amministrazioni diverse da quella che procede all'assunzione. Le 

assunzioni di personale di cui al presente comma sono effettuate a valere sulle facoltà 

assunzionali di ciascuna amministrazione disponibili a legislazione vigente all'atto della 

stabilizzazione»; 

ritenuto pertanto di dover rettificare l’allegato D) al predetto piano limitatamente alla 

previsione di n. 1 Specialista dell’area amministrativa (ex Istruttore Direttivo Amm.vo) da 

correggere con la seguente esatta formulazione: n. 1 Specialista in attività 

amministrative e contabili (ex Istruttore Direttivo Amm.vo Contabile), fermo restando 

il restante contenuto; 

 

viste: 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 39 del 28.09.2023, adottata ai sensi 

dell’articolo 46 del TUEL, con la quale sono state approvate le linee 

programmatiche per il periodo 2023 – 2028; 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 54 del 12.12.2024 avente ad oggetto: 

“Approvazione del documento unico di programmazione (D.U.P) 2025 - 2027 (Art. 

170, comma 1, Dlgs 267/2000); 

 la deliberazione del Consiglio comunale n. 55 del 12.12.2024 avente ad oggetto: 

“Bilancio triennale 2025-2027. Approvazione; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 03 del 10.01.2025 avente ad oggetto: 

“Approvazione PEG (piano esecutivo di gestione) 2025 -2027; 

 la deliberazione della Giunta comunale n. 28 del 30.01.2025 avente ad oggetto: 

“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 (P.I.A.O.), 

comprensivo dei Piani assorbiti ai sensi dell'articolo 1 del D.P.R. 24.06.2022, n. 81 e 

del Piano di prevenzione della corruzione e della trasparenza (P.T.P.C.T.) 2025 – 

2027 e s.m.i; 

acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile ai sensi dell’articolo 

49, comma 1°, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n°267, recante il “Testo Unico delle 

leggi sull'ordinamento degli Enti locali”, che si riportano in calce. 

con votazione unanime 



delibera 

per la motivazione indicata in premessa: 

1. di rettificare l’allegato D) del vigente "Piano Triennale Fabbisogni di Personale 2025 

- 2027". limitatamente alla previsione di n. 1 Specialista dell’area amministrativa (ex 

Istruttore Direttivo Amm.vo) da correggere con la seguente esatta formulazione: n. 

1 Specialista in attività amministrative e contabili (ex Istruttore Direttivo 

Amm.vo Contabile), fermo restando il restante contenuto, come da allegato al 

presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

2. di precisare che il comune di Iglesias, per la stabilizzazione di cui sopra, deve 

procedere in ragione di quanto previsto dall’art. 50, comma 17bis del D.L. 

n.13/2023 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile 2023, n. 41; 

3.  di dichiarare, con ulteriore e separata votazione resa unanime, il presente atto 

immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del decreto 

legislativo 18 agosto 2000, n.267 (Testo Unico Ordinamento degli Enti Locali). 



PARERE ex art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n.267, in ordine alla

F.TO DOTT.SSA ANGELA MARIA FLORIS
Data   23/04/2025

Regolarità tecnica: FAVOREVOLE

IL DIRIGENTE

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE

F.TO  FRANCESCO MELIS F.TO  MARCO MARCELLO

IL VICE SINDACO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è stata messa in 

pubblicazione all'Albo Pretorio del Comune il giorno 

29/04/2025, dove resterà per 15 giorni consecutivi e 

cioè sino al 14/05/2025

ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

a seguito di pubblicazione all'albo pretorio on line 

di questo Comune dal 29/04/2025 al 14/05/2025 

(ai sensi dell'art. 134, comma 3, D. Lgs.vo n° 

267/2000);

a seguito di dichiarazione di immediata 
eseguibilità (ai sensi dell'art. 134, comma 4, D. 
Lgs.vo n° 267/2000);

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il 
23/04/2025

X
F.TO  MARCO MARCELLO

IL SEGRETARIO GENERALE

 MARCO MARCELLO

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Iglesias, 29.04.2025
IL SEGRETARIO GENERALE

Deliberazione della Giunta n. 140 del 23/04/2025


