
F O R M A T O E U R O P E O 

P E R I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
 

 
CROBU DANILA 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

Italiana  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

Dal 06.05.2010 a tutt'oggi 

Comune di Iglesias, via Isonzo 7, 09016 Iglesias 

 
Ente Locale 

Istruttore Funzionario Tecnico ( ex Istruttore Direttivo Tecnico 

Ingegnere (cat D).  Contratto a tempo pieno e indeterminato. 

"Capo servizio" lavori pubblici dal 2011 al 31.12.2022. 

Dal 23.05.2023 titolare di incarico di responsabile di Elevata Qualificazione del Servizio Lavori 
pubblici del Comune di Iglesias. 

 
Attività di supporto alla dirigenza nelle attività di coordinamento generale, programmazione, 

istruzione, finanziamento, gestione e rendicontazione dei lavori pubblici; 

 
Responsabile del procedimento di lavori pubblici, servizi e forniture. Progettista, Direttore 

Lavori, Direttore di esecuzione di contratti di servizi e forniture, Coordinatore per la Sicurezza in 

fase di progettazione e di esecuzione. 

Supporto ai colleghi nell'utilizzo di strumenti di monitoraggio (MOP, CUP, SMEC, SIMOG, 

SGP, CUP, AVCPASS, SMEC etc) e sistemi di e-procurement (SadegnaCat). 

Incaricata dell'inserimento dei dati e dell'aggiornamento dell'ARES (Anagrafe Edilizia 

Scolastica Regionale). 

Incaricata della redazione di programmi, progetti e istanze per richiesta finanziamenti.  

Componente di diverse commissioni di gara e commissioni di concorso. 

Formatore di formazione generale per i progetti di Servizio Civile del Comune di Iglesias. 

Supporto al dirigente nello svolgimento del tutoraggio per i progetti "alternanza scuola- 

lavoro" attivati con le scuole cittadine. 

Supporto alla dirigenza nelle attività di redazione del bilancio e degli adempimenti in materia 
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di performance. 

 

 
• Date (da – a) DAL 29.12.2006 al 05.05.2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Iglesias, via Isonzo 7, 09016 Iglesias 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Tipo di impiego Istruttore Tecnico Geometra (cat D) (ex 6^q.f.) 

Contratto e tempo pieno e indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del procedimento di lavori pubblici, servizi e forniture. Progettista, Direttore 

Lavori, Direttore di esecuzione di contratti di servizi e forniture, Coordinatore per la Sicurezza 

in fase di progettazione e di esecuzione, Collaudatore. 

 

 
• Date (da – a) DAL 13.02.2006 AL 30.11.2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Olbia (SS) 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

 
• Tipo di impiego Istruttore Tecnico Geometra (cat D) (ex 6^q.f.) 

Contratto a tempo pieno e determinato. 

• Principali mansioni e responsabilità Istruttore pratiche inerenti procedimenti di natura ambientale, lavori pubblici. Istruttore incaricato 
del'inserimento dati ARES (Anagrafe Edilizia Regionale Sardegna). 

 
• Date (da – a) DAL 25.10.2005 AL 31.12.2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Olbia (SS) 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Tipo di impiego Istruttore Tecnico Geometra (cat D) (ex 6^q.f.) 

Contratto a tempo pieno e determinato. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (da – a) DAL 01.07.20003 AL 31.08.2003 

DAL 01.08.2002 - AL 30.09.2002 

DAL 01.07.2001 - AL 31.08.2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di San Vero Milis (OR) 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Tipo di impiego Istruttore di Vigilanza (Cat C) (ex 6^ q.f.) 

• Principali mansioni e responsabilità Agente di polizia locale. 

 

 
• Date (da – a) Dal 01.03.1999 al 30.04.1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Zerfaliu (OR) 

• Tipo di azienda o settore Ente Locale 

• Tipo di impiego Esecutore tecnico geometra (Cat B) (ex 5^ q.f.) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Addetto al rilevamento dati per il riordino ICI comunale. 
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• Date (da – a) 22.10.2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi di Cagliari il 22.10.2003. 

 
Competenze di carattere generale in ingegneria civile; competenze specialistiche in 
pianificazione dei trasporti, progettazione dei sistemi di trasporto, teoria e tecnica della 
circolazione stradale, costruzione di strade, ferrovie e aeroporti, sovrastrutture stradali, ricerca 
operativa, tecnica ed economia dei trasporti, trasporti marittimi e idroviari. 

 

• Qualifica conseguita Laurea quinquennale (vecchio ordinamento) in ingegneria civile indirizzo trasporti. 
 
 
 

 

• Date (da – a) Da settembre 1987 a luglio 1992 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

 

 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

 
 
 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Istituto Tecnico Statale per Geometri "Filippo Brunelleschi" - Oristano 

 
 

Diploma di geometra. 

 

 
Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere, conseguita nella 2^ sessione dell’anno 
2003 (novembre) presso la facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Cagliari 

 
 
 
 
 
 
 
 

Attestato di frequenza al corso di aggiornamento per coordinatore della sicurezza D.Lgs. 81/08 (40 
ore), conseguito attraverso la partecipazione al corso e-learnig a spese dell'ente, svolto a cura 
della Beta formazione Srl -Lugo (RA) nel periodo 07.05.2013 - 05.06.2013. Determina di 
autorizzazione 754/2013; 

 
 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

PRIMA LINGUA 

 
 
 
 
 
 
 

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE FRANCESE 

[ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura Sufficiente 

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE ] 

• Capacità di espressione orale SUFFICIENTE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
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BUONE CAPACITÀ DI LAVORO IN SQUADRA, SEPPURE TENDENZIALMENTE PORTATA A ASSUMERE IL 

CONTROLLO DI OGNI PROCESSO. DISPONIBILE AL CONFRONTO E ALLO SCAMBIO DI COMPETENZE E 

CONOSCENZE CON LO SCOPO DI RAGGIUNGERE I RISULTATI ATTESI. SPICCATA CAPACITA' DI 

ADATTAMENTO ALL'INTERLOCUTORE CHE CONSENTONO DI SCONGIURARE SITUAZIONI DI CONFLITTO O 



in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

INCOMPRENSIONE. NELL'AMBITO DELLA ATTIVITA' LAVORATIVA PRESSO IL COMUNE DI IGLESIAS, OLTRE AI 

GRUPPI DI LAVORO ALL'INTERNO DELL'ENTE E' NECESSARIO IL CONFRONTO CON SOGGETTI DI ALTRE 

ORGANIZZAZIONI LAVORATIVE (IMPRESE, PROFESSIONISTI) E SPESSO CON I CITTADINI CHE PROVENGO, A 

VOLTE, DA CONTESTI SOCIALI DIFFICILI. LA NATURALE SENSIBILITA' E I VALORI ASSORBITI NEL 

CONTESTO SOCIALE E FAMILIARE DI PROVENIENZA HANNO FATTO SI CHE I RAPPORTI CON QUALUNQUE 

PERSONA SI SIANO SEMPRE CONCLUSI IN MANIERA POSITIVA E PROFICUA PER L'AMMINISTRAZIONE PER LA 

QUALE VIENE SVOLTO IL SERVIZIO. 

 
BUONE CAPACITA' ORGANIZZATIVE DOVUTE A UNA INNATA METODICITÀ E PRECISIONE, CON RISULTATI 

TANTO MAGGIORI E MIGLIORI QUANTO MAGGIORI E MIGLIORI SONO LE RISORSE MESSE A DISPOSIZIONE. 

 
 
 
 

OTTIMA CAPACITA' DI UTILIZZO DI SISTEMI DI MONITORAGGIO QUALI SGP, MOP, ARES, SIMOG. AVCPASS, 
SMEC, SARDEGNACAT ETC. PER TALE MOTIVO SPESSO E VOLENTIERI PUNTO DI RIFERIMENTO PER I 

COLLEGHI E E PER I PROFESSIONISTI ESTERNI. BUONE CAPACITA' DI UTILIZZO DI WORD, EXCEL , 
AUTOCAD, PRIMUS E ALTRI SOFTWARE SPECIFICI. 

 
[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
 

 
[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI Patente di guida categoria B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
 

 
 Data 30.05.2023       Firma 
 
 
 
 
 


		2023-05-30T09:38:51+0200
	Crobu Danila




