Piano della performance | 2022

\“ Comune di Iglesias

Periodo di riferimento: Anno 2022

Assessorato: Ambiente e Protezione Civile

Centro di responsabilita: Dirigente Tecnico Ing. Pierluigi Castiglione/Incarico: Decreto Sindacale n. 08
del 01.08.2019

Linee di mandato del Sindaco approvate con deliberazione del Consiglio comunale n. 71 del 06 novembre 2018

D.U.P Approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 70 del 20.12.2021

Settore IV Tecnico Manutentivo

Ufficio Gestione Servizi Ambientali

Linea strategican.11 Assicurare la tutela dell’ambiente nel territorio comunale

Azione strategica Censimento delle aree verdi da gestire

Obiettivo operativo Censimento delle aree verdi e predisposizione atti per I’affidamento del servizio
di manutenzione delle aree verdi ricadenti nel territorio comunale.
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Missione 009
Programma 003
Interconnessione con altri obiettivi
Cod. Descrizione Dipendenza
Indicatori di performance
Cod. Descrizione Formula Valore atteso I” rilev. 1A rilev. I~ rilev. % ragg.
1 Censimento delle aree verdi da gestire e 100% entro il
predisposizione atti per affidamento 31/12/2022
esterno del servizio di manutenzione
Obie G M|G|L|[A|[S |[O|N |D | Indicato Targets Vincoli
ttivo ri
N.
1 Predisposizione atti e affidamento P [ X Determina Entro il
incarico a professionista ?r‘:f'dr?me”m
specializzato carico
2 Rilevazione delle aree verdi da X | X [X[X Riunioni Entro il
gestire di 30/09/2022
monitora
ggio
unitamen
te al
professio
nista
incaricato
R
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3 | Definizione insieme al professionista X | X Riunioni di Entro il
incaricato delle linee guida da monitoragg 30/11/2022
adottare e delle specifiche tecniche :Jonitameme
da inserire nel progetto al

professionis
ta
incaricato
4 Approvazione progetto redatto dal X | Delibera/de Entro il
libero professionista riguardante il termina _ di 31/12/2022
servizio di manutenzione delle aree ﬁzpmvaz'o
verdi censite nel territorio comunale
Personale coinvolto
Nome e Settore di Ore
Cod. | Attivita Referente appartenenza Cat. | potenziali % tempo lavoro | Ore realizzate | % tempo lavoro

1 |Affidamento incarico a D1 100 7,5%
professionista specializzato

2 Rilevazione delle aree verdi . N 15 %

da gestire Dott. Ing. Pierluigi Ing. Nicola Orrl C 200

3 | Definizione  insieme  al Castiglione
professionista incaricato delle 15 %
linee guida da adottare e delle Ing. Nicola Orru C 200 °
specifiche tecniche da inserire
nel progetto

4 | Approvazione progetto Ing. Nicola Orru C 200 15%
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PROVVEDIMENTI CORRETTIVI

MONITORAGGIO

Provvedimenti gia assunti

Proposte all' Amministrazione

Provvedimenti da assumere

10

20

30

-
%
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MONITORAGGIO FINALE

Obiettivo

| Risultati conseguiti

Scenario di riferimento

Attuazione e gestione

Risorse umane

Risorse finanziarie

Altre risorse

Prodotto finale

Fattori di successo

Fattori di debolezza

Efficienza

Qualita

Sviluppo

Immagine
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