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Allegato B)

2 ASSISTENTI SOCIALI D Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 165/2001); ovvero Utilizzo 

graduatoria di altro Ente ovvero concorso pubblico. 

Assunzione finanziata con fondi statali. A decorrere 

da maggio 2022

2 ASSISTENTI SOCIALI D Tempo indeterminato Tempo pieno
Utilizzo Graduatorie ASMEL. Assunzione finanziata 

con fondi statali. A decorrere da dicembre 2022

1 Istruttore Direttivo tecnico D Tempo indeterminato Tempo pieno

Utilizzo Graduatorie ASMEL. Assunzione finanziata 

con fondi statali. A decorrere da dicembre 2022 

(sostituzione personale cessato)

5 Agente della Polizia C Tempo indeterminato Tempo pieno
Utilizzo Graduatorie ASMEL.  A decorrere da 

dicembre 2022

1 Agente della Polizia C Tempo indeterminato Tempo pieno

Trasformazione contratto di lavoro a tempo 

indeterminato e parziale in contratto di lavoro a 

tempo indetrminato e pieno a decorrere dal mese di 

luglio 2022

4 Istruttore Amministrativo C Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000); Utilizzo graduatoria di 

altro Ente ovvero concorso pubblico

3 Istruttore Amministrativo C Tempo indeterminato Tempo pieno
Utilizzo graduatoria concorso pubblico. A decorrere 

da luglio 2022

1 Perito Agrario C Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000); Utilizzo graduatoria di 

altro Ente ovvero concorso pubblico

3 Collaboratore Amministrativo B3 Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000); Utilizzo graduatoria di 

altro Ente ovvero concorso pubblico. A decorrere da 

maggio 2022

5 Collaboratore Amministrativo B3 Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000); Utilizzo graduatoria 

dell'ente per sostituzione dipendenti cessati dal 

servizio. A decorrere da settembre 2022

1 Collaboratore Amministrativo B3 Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000); Utilizzo graduatoria 

dell'ente per sostituzione dipendenti cessati dal 

servizio. A decorrere da ottobre 2022

1 Autista B1 Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000);Collocamento 

Obbligatorio

5 Esecutore amministrativo B1 Tempo indeterminato Tempo pieno

Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000);    procedura selettiva 

riservata ai sensi dell'art. 20, 2° comma D. Lgs. 

75/2017 stabilizzazione lavoratori in utilizzo. 

Assunzione finanziata da fondi regionali

4 Esecutore amministrativo B1 Tempo indeterminato Tempo pieno
Nell'ordine: Collocamento personale in disponibilità 

Art. 34bis D.Lgs. 267/2000);    concorso pubblico

PROGRAMMAZIONE ASSUNZIONI ANNO 2022

N PROFILO CTG TEMPO PIENO PART TIME MODALITA' DI RECLUTAMENTOCONTRATTO


