
Comune di Iglesias Aggiornamento del Piano Triennale Fabbisogni di personale 2024-2026 Allegato E) 

Calcolo liniti spesa art. 1 c. 557 L. 296/2006

TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI INCLUSE RIMODULAZIONE 2024 RIMODULAZIONE 2025 RIMODULAZIONE 2 026
Retribuzioni lorde, salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato 3.739.339,10 €                     3.307.784,67 €                    3.229.507,57 €                    
Quota salario accessorio e lavoro straordinario del personale dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo determinato ed altre spese di 
personale imputata NELL'esercizio successivo (alla luce della nuova contabilità) - quota trattamento accessorio anno prima che si paga nell'anno corrente (FPV 
anno corrente)

597.337,65 €                        597.337,65 €                       597.337,65 €                       

Spese per il proprio personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati partecipati o 
comunque facenti capo all'ente

-  €                                     -  €                                    -  €                                    

Spese per collaborazione coordinata e continuativa, per contratti di somministrazione e per altre forme di rapporto di lavoro flessibile -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Eventuali emolumenti a carico dell'Amministrazione corrisposti ai lavoratori socialmente utili 9.724,79 €                            10.544,18 €                         10.544,18 €                         
Spese sostenute dall'Ente per il personale, di altri Enti, in convenzione (ai sensi degli art. 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo 
effettivamente sostenuto

34.441,59 €                          68.356,23 €                         68.356,23 €                         

Spese sostenute per il personale previsto dall'art. 90 del d.lgs. N. 267/2000 109.486,02 €                        89.385,72 €                         89.385,72 €                         
Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dell'art. 110, comma 1 e 2 d.lgs. N. 267/2000 390.336,83 €                        508.571,36 €                       508.571,36 €                       
Spese per il personale con contratti di formazione e lavoro -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contributi obbligatori (relativi al punto 1 e 2) 754.562,20 €                        736.397,31 €                       720.410,02 €                       
Spese destinate alla previdenza ed assistenza delle forze di polizia municipale ed ai progetti di miglioramento alla circolazione stradale finanziate con proventi 
da sanzioni del codice della strada

35.050,00 €                          35.050,00 €                         35.050,00 €                         

IRAP (relativi al punto 1 e 2) 274.454,40 €                        286.387,16 €                       280.638,77 €                       
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 63.000,00 €                          63.000,00 €                         63.000,00 €                         
Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 29.066,22 €                          29.066,22 €                         29.066,22 €                         

Totale (A) 6.073.958,80 €                     5.769.040,50 €                    5.669.027,72 €                    

TIPOLOGIA DI SPESA - VOCI ESCLUSE RIMODULAZIONE 2024 RIMODULAZIONE 2025 RIMODULAZIONE 2 026
Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati - PLUS (PSICOLOGO - ISTR. AMM.VO) - PON - ASS.SOCIALI 206.706,01 €                        223.823,32 €                       223.823,32 €                       
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attività elettorale con rimborso dal Ministero 40.000,00 €                         40.000,00 €                         
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni 29.066,22 €                          29.066,22 €                         29.066,22 €                         
Spese per il personale trasferito dalla regione o dallo Stato per l'esercizio di funzioni delegate, nei limiti delle risorse corrispondentemente assegnate -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Eventuali oneri derivanti dai rinnovi contrattuali pregressi - compresi oneri e IRAP 329.992,04 €                        161.069,18 €                       161.069,18 €                       
Spese per il personale appartenente alle categorie protette - comprende oneri ma non IRAP perché non ne pagano 290.434,95 €                        290.317,07 €                       290.317,07 €                       
Spese sostenute per il personale comandato presso altre amministrazioni per le quali è previsto il rimborso dalle amministrazioni -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Incentivi per la progettazione / funzioni tecniche (d.lgs. 50/2016) -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Incentivi per il recupero ICI -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Diritti di rogito -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Spese per l'assunzione di personale ex dipendente dell'Amministrazione autonoma di Monopoli di Stato (legge 30 luglio 2010, n. 122, art. 9, comma 25) -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Maggiori spese autorizzate - entro il 31 maggio 2010 - ai sensi dell'art. 3 comma 120 della legge n. 244/2007 -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attività di Censimento finanziate dall'ISTAT (circolare Ministero Economia e 
Finanza n. 16/2012)

20.000,00 €                          20.000,00 €                         20.000,00 €                         

Maggiore spesa assunz. tempo indet. in applicazione art. 7 comma 1 del d.m. 17 marzo 2020 (attuativo art. 33 comma 2 d.l. 34/2019 e smi) -  €                                     -  €                                    -  €                                    
Altre spese escluse (specificare) LSU - LSU E LAVORATORI IN UTILIZZO STABILIZZATI - LAVOR@BILE 7.161,76 €                            7.161,76 €                           7.161,76 €                           

Totale (B) 883.360,99 €                        771.437,55 €                       771.437,55 €                       

TOTALE SPESE DI PERSONALE DA RISPETTARE COME LIMITE  AI SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA LEGGE 296/200 6 (A-B) 5.190.597,82 €                     4.997.602,95 €                    4.897.590,17 €                    

Media 2011-2013 5.426.915,35 €                     5.426.915,35 €                    5.426.915,35 €                    

Differenziale rispetto a spesa netta media triennio  2011-2013 236.317,53 €-                        429.312,40 €-                       529.325,18 €-                       

CALCOLO DELLE SPESE DI PERSONALE - ART. 1 COMMA 557  DELLA LEGGE 296/2006
Sezione Autonomie - Delibera n. 13/2015/SEZAUT/INPR


