ASSENZE MESE DI GENNAIO 2015

PERCENTUALE
PEMRRE DI ASSENZA
STAFF 14,50(%
SERVIZI SOCIALI 23,10|%
URBANISTICA 18,63|%
TECNICO 9,60(%

ASSENZE MESE DI FEBBRAIO 2015

PERCENTUALE
SEFIORE DI ASSENZA
STAFF- AMMINISTRATIVO 20,56|%
SERVIZI SOCIALI 19,59|%
URBANISTICA 5,42|%
TECNICO 4,27(%

ASSENZE MESE DI MARZO 2015

PERCENTUALE
SETORE DI ASSENZA
STAFF - AMMINISTRATIVO 23,85|%
SERVIZ| SOCIALI 16,07(%
URBANISTICA 7,411%
TECNICO 6,09|%




ASSENZE MESE DI APRILE 2015

PERCENTUALE
e DI ASSENZA
STAFF - AMMINISTRATIVO 25,38|%
SERVIZI SOCIALI 21,12(%
URBANISTICA 6,39(%
TECNICO 8,37|%

ASSENZE MESE DI MAGGIO 2015

PERCENTUALE
ok | i DI ASSENZA
STAFF - AMMINISTRATIVO 20,39(%
SERVIZI SOCIALI 22,00{%
URBANISTICA 10,48|%
TECNICO 9,35|%

ASSENZE MESE DI GIUGNO 2015

PERCENTUALE

SEITORE : DI ASSENZA
STAFF - AMMINISTRATIVO 27,69|%
SERVIZ| SOCIALI 19,55|%
URBANISTICA 15,21|%
TECNICO 9,98|%




ASSENZE MESE DI LUGLIO 2015
PERCENTUALE
SELTORE DI ASSENZA
STAFF 29,21|%
SERVIZI SOCIALI - AMM.VO 31,00|%
URBANISTICA 17,63|%
TECNICO 17,32|%

ASSENZE MESE DI AGOSTO 2015
PERCENTUALE
; PELISRE DI ASSENZA
STAFF 40,35|%
SERVIZI SOCIALI - AMM.VO 39,89|%
URBANISTICA 22,78|%
TECNICO 25,56(%




